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ElSterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének 2013. junius 27-i Gilésére

Targy: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl&ség Programjanak elfogadésa
Iktatdszam: 1/552/12/2013.
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Képvisel8-testiilete 2013. februdr 20-i lésén 32/2013.(11.20.)
hatdrozataval elfogadta Lajosmizse Varos Onkormdnyzatdnak Telepiilési Esélyegyenl8ségi Programjat
(tovabbiakban: HEP). A program elfogadasakor mar ismeretes volt, hogy annak fellilvizsgalatara 2013. julius
1. napjaig sor kerdil.

Az egyenl6 bandasmodrol és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl széld 2003. évi CXXV. torvényben
foglaltaknak megfelel6en a helyi esélyegyenl6ségi programot a telepiilési 5nkormanyzati koztisztvisel6k
és kozalkalmazottak készitették el. A képzésiiket, a helyi esélyegyenl&ségi programok elkésziiltét és
felllvizsgdlatat esélyegyenlGségi mentorok segitették. A telepilési ©6nkormanyzati koztisztviseldk,
kozalkalmazottak képzését a Kormany 3altal rendeletben kijelolt szerv, a Tirr Istvan Kutaté és Képzé
Kozpont végezte.

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodrél és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél
sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Lajosmizse Varos Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

A Program elkészitéséhez az adatok forrasanak alapjdul az Orszadgos Terlletfejlesztési és
Teriletrendezési Informaciéos Rendszer (tovabbiakban: TelR) adatbdazisa szolgdlt valamint a helyi
adatgydjtések.

A telepilési 6nkormanyzat az allamhdztartds alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a
nemzetkozi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati dton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek
megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkezik.
A teleplilési 6nkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkez6 tarsuldsa az allamhdaztartds alrendszereibdl, az
eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl
szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Uton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesilhet, ha
a tarsulast alkotd telepiilési 6nkormanyzatok mindegyike az e térvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos
helyi esélyegyenlGségi programmal rendelkezik.

Az el6terjesztés mellékletét képez6 Helyi Esélyegyenl&ségi Terv annak nagy terjedelme miatt papir alapon
nem kerul kikldésre, megtekintheté a www.lajosmizse.hu honlapon.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezetet terjesztem T. KépviselG-testiilet elé:
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Hatarozat-tervezet

Lajosmizse Varos Onkormdnyzatdnak Képvisel8-testiilete az elGterjesztés melléklete szerint elfogadja
Lajosmizse Varos Onkormanyzatadnak Helyi Esélyegyenl@ségi Programjat, egyuttal felhatalmazza a
polgdrmestert annak aldirdsara.
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Basky Andras  sk.
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El6sz6

Helyi Esélyegyenloségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok €letkoriilményeinek javitasat szolgald helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja eld a telepiilési
onkormanyzatok szdmara.

A HEP helyzetelemzésbdl €s intézkedési tervbol all, amelyet a telepiilési 6nkormanyzat 6tévente, 6t
¢v idOtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket ¢s a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6l6 2/2012. (V1. 5.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti
azokat a statisztikai mutatokat, adatokat €s tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat
keépezik.

Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend. 5. §-dban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A
HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében talalhatd forma szerint kell
elkésziteni.

Helyi Esélyegyenloségi Programért felelos Forum (roviden HEP Forum)

A HEP-t a telepiilési 6nkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31.
§ (5) bekezdésének eldirasa alapjan, elfogadadsa soran figyelembe kell venni a telepiilési
nemzetiségi Onkormanyzatok véleményét. A programalkotés soran torekedni kell a telepiilési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek, koncepcioival torténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése sz¢éleskorli szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok szadmara ellatast, szolgaltatast nyujtdo dnkormanyzati,
nemzetiségi Onkormanyzati, allami €s civil szervezetek képviseldit, a szocialis igazgatasrol €s a
szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi 1. torvény 58/B. §-a altal a 2000 {6 feletti telepiilések
esetében eloirt szocialpolitikai kerekasztal képviseloit.

A Helyi Esélyegyenloségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eléirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

mélyszegénységben €10k,
romak,

gyermekek,

nok,

Y VYV




> 1d6sek és
» fogyatékkal élok.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Alapfogalmai

Asszimilacio: A kisebbség beolvad a tobbségbe: onkéntesen vagy kiviilrél valdo nyomas hatasara
atvéve annak kulturdlis sajatossagait €s elhagyva a sajatjat.

Marginalizacio: Valamely tarsadalmi csoport 6nhibéjan kiviil a tarsadalom peremére keriil.
Szegregacio: A tarsadalom valamely szegmensében megvaldsuld erdszakos és/vagy intézményi-
strukturalis, nyilt és/vagy rejtett elkiilonités.

Szeparacio: A tarsadalmi kirekesztéssel €s/vagy a tarsadalmi asszimildcidoval szembeni
védekezeskeént megvalosuld onkéntes elkiiloniilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kiilonb6z06 csoportjainak k6zos térben megvaldsuld sikeres egyiittélése,
illetve az egylittélés feltételeinek megteremtése. Az integracid egyik valtozata a ,,rideg integracio”,
mely fokuszaban a csoportheterogenitas létrehozasa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a
heterogén csoportban torténd sikeres fejlesztésre.

Inklazié: Alapértelmezése a befogadas, azaz az exklizid (kirekesztés) ellentétes iranyt folyamata.
Azon a tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kiilonb6z0 életmodok €s identitasok 1étezhetnek egy
idében ¢és egy helyen, €s hogy a kozottiik létrejové kommunikacié gazdagitja mindegyik résztvevot.
Az inkluziv tarsadalom, mint szemlélet kdvetdi a kolcsonds befogadast tartjak szem eldtt minden
tertileten.

Inkluziv (befogado) nevelés: Az integrald nevelési térben a gyerekek/tanulok befogadd nevelése
akkor tud megvalosulni, ha a gyerekek/tanulok tarsadalmi és kulturalis hatterébdl, valamint egyéni
adottsagaibol ad6do kiilonbségeire az intézmény komplexitasdban képes reflektalni. Vagyis
inkluziv az az oktatast-nevelést megvaldsitod intézmény, mely a gyerek/tanulo csak ra jellemzd
sajatossagait maximalisan figyelembe véve, azokbdl kiindulva, azokra értékként €pitve alakit ki
befogado6 kornyezetet.



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szo616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
es¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkorméanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mitkddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgélja.

A teleplilés bemutatasa

A varos a hajdani Os-Duna tormelékkapjan telepiilt, hataraban ligetes, erdds taj volt. A
homok teriileti megndvekedése csak késdbbi természeti események kdvetkezménye. Lajosmizse
teriiletén mar a bronzkorban ¢ltek emberek. Honfoglalés kori leletek keriiltek elé Bene teriiletérdl.
Az elso telepiiléseket a tatarjaras utan a kunok létesitették. A kunok szervezetileg hét ugynevezett
széket alkottak, ezek egyike volt Mizsesz€k, amely egyben székkapitanysagi székhely is lett. A
legenda szerint nevét IV. Kun Laszl6 kiraly utolsé nadorarél, a mohamedan Mizsétdl kapta.
Mizseszék kdtemplommal is rendelkezett, amelynek ma mar csak a - helyi védett miiemlékke
nyilvanitott - romjai lathatok.

A teleplilés Matyas kirallyal valé kapcsolatat egy 1469-es oklevél bizonyitja, melyben
felmenti a mizsei kunokat a kamarahaszna-ado fizetése alol. A torok hodoltsag éveiben eloszor
Bene, majd Lajos és Mizse is elnéptelenedett, a meghoditott teriiletek tordk tisztek birtokaba
keriiltek, akik ezeket a pusztava lett teriileteket bérletek formajaban hasznositottak.

Nagykorosi, kecskeméti gazdak béreltek legeldket, kerteket, majd a torok kitizése utan a Habsburg-
haz hasznalta a teriiletet. A gazdasagi hasznositds tovabbra is bérletek forméjaban tortént, csak az
addigi bérlok mellett megjelenik Jaszberény is. Maria Terézia engedélyével 1745-ben az eladott
teriiletek lakossaga az akkori tulajdonosoknak, a Pesti Invalidusoknak a vételarat visszafizette,
megvaltotta (redemptio), a teriileteknek ettdl az id6t61 szamitodik a jaszokkal, Jaszberénnyel valo
szorosabb kapcsolata.

A lakossag novekedése kovetkeztében 1877-ben torténik meg az 6nallo telepiiléssé valas
Jasz-Lajos-Mizse néven. Az 01j kozség lakdi legnagyobb részben Jaszberénybdl telepiiltek ki, de
érkeztek Jaszladanybol is betelepiilok. A népesség egyre nd, 1890-ben mar 7000 lakost szamlalnak
¢s hataraban 539 tanyat. 1895-96-ban megépiil a romai katolikus, 1903-ban a reformatus templom.
A vasuti kozlekedés a falu és a fOvaros kozott 1889-ben, Kecskemétre 1905-ben indult meg. 1908-
ban a telepiilésen keresztiil kdves Ut épiilt, az E-5-6s utat 1934 oktdberében adtak 4t a forgalomnak.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,

Telepuilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepciod




Lajosmizse nevének mai formaja 1902-t61 van érvényben. A II. vildghabort idején a
kozséget kitiritették. A falusi lakossadg nagy része elhagyta otthonat. A harcok soran né¢hany haz
megsériilt, tobb a tliz martaléka lett.

A nagykozségi rangot 1970-ben nyerte el.

A varosi rangot 1993-ban kapta meg telepiilésiink.

A telepiilés a Duna-Tisza kozén, a kiskunsagi tajegységen, a Homokhatsag E-i részén
talalhatd. A varos védettség ala helyezett természeti terliletekkel és értékekkel biiszkélkedhet.
Kozigazgatasi szempontbodl a varos a Dél-alfoldi régidhoz tartozo Bacs-Kiskun megyében, a
kecskeméti statisztikai kistérségben helyezkedik el. A dél-alfoldi régio6 az Eurdpai Unid besorolasa
szerint konvergencia-régio.

Tertilete 16.466 ha, amelybdl a belteriileti rész 551 ha (3,3 %), a kiiltertilet 15.915 ha (96,7
%). A telepiilés legnagyobb atmérdje 15 km, a varoskozponttdl legtavolabbi kiiltertileti rész (Mizse)
8 km-re talalhato.

A mezdgazdasagi foldteriiletek jelentds részben hasznositottak, igen alacsony a természetes
allapotban megmaradt €l6helyek aranya. Ezen kevesek egyike az Iskola-t6 és kornyéke, amely
orszagos védettség alatt all. A varosfejlesztési, értékmentési torekvések kozponti témakdre az
¢lohely rehabilitacioja, természetvédelmi €s rekredcios funkciojanak kialakitasa. Védettség ala
helyezett természeti teriiletek €s értékek még a Horgasz-t6 és kornyéke, a 70-200 év kozotti becsiilt
korra tehetd 6 db kocsanyos tolgy, és 1 db vadkortefa, valamint a 141 db platan- és vadgesztenyefa,
a Templomkert kertépitészete, a kozponti park €s ndvényzete.

Az altalanos jellemzdk korébdl nem hagyhato ki a varos kivalo kézlekedés-foldrajzi
helyzete. A Budapest ¢s Szeged tengelyvonalaban elhelyezkedd telepiilés — az M5-0s autopalyanak
¢s az 50-es szamu foutnak koszonhetden — kapcsolddik Europa vérkeringéséhez. Az M8-as
autopalya tervezett Lajosmizse mellett elhalad6 nyomvonaldnak kiépitése tovabb erdsitheti
Lajosmizse kedvezd logisztikai adottsagait, tarsadalmi gazdasagi vonzerejét.

A varos rendkiviil jelentds kdzuti kdrnyezeti terheit egyiittesen okozza a jelentds atmeneti és helyi
forgalom. A helyi kozuti aruszallitassal foglalkozé gazdalkodo szervezeteknek minden esetben
telephellyel kellene rendelkezni a tehergépjarmiivek tarolasa céljabol. Pillanatnyilag ez nem minden
esetben valosul meg, ezért esetenként akadalyozzak a biztonsagos kozlekedést.

A varos jelenlegi forgalmi helyzete hosszabb fejlodés eredménye, a kialakult allapotokat a fo6ldrajzi
elhelyezkedés, az E-D-i, ill. K-Ny-i tengelyekre felfiiz6dés determinalta. Ezekre az adottsagokra
terhelddott (terhelddik) ra az elmtlt 10-20 év motorizacids robbanasa, a lemaradt kozathalozat
felajitassal szemben. Mindezek ellenére a telepiilés néhany utcajanak burkolat felajitasat a 2007-
2009-es években elsdsorban palydzatokon elnyert tiamogatasokbol, és az azokhoz kapcsolodo sajat
forrasbol az Onkormanyzatnak sikeriilt megoldania (az elnyert tdmogatas dsszege Osszesen 41 587
244 Ft volt, mely 9 utca utburkolatanak felajitasat tette lehetove.).

Kozmiiellatas:

A varos kozmiiellatasa jonak tekinthetd.

A gazellatas a belteriileten teljeskort, a kiilteriileteken részlegesen kiépitett.

A vezetékes ivoviz ellatds szinte teljes egészében megvaldsitott. , A Lajosmizse varos csatornahalézatanak
kiépitése és szennyviztisztitd telepének bévitése” elnevezéssel benyujtott nyertes palydzatunk a
megvaldsitas szakaszdban van, befejezésének varhaté ideje 2014. elsé féléve. A fejlesztéssel megvalésul
Lajosmizse varos belteriiletének csaknem 100%-os csatornahaldzattal torténd kiépitése, tovabba a meglévé
szennyviztisztitd telep bévitése a megnovekedett kapacitds befogadasa érdekében. Tapasztalataink szerint
e beruhazas maga utdn vonja a vezetékes ivévizhaldzatba eddig be nem kotott lakasok esetében a lakok
rakotési hajlanddsagat.

Egészségiigyi ellatas
Lajosmizse Varos Onkormanyzata az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. Tv. 152. §. (1)
bekezdésében meghatarozott kitelezo, €s az egészségligyi alapellatas korébe tartozo feladatainak



részben Egészségiligyl, Gyermekjoléti €s Szocialis Intézménye, részben egészségiigyi feladat-
ellatasi szerz6dések utjan latja el, melyek a kdvetkezok:

* haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

* fogorvosi ellatas,

» az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas,

* védondi ellatas,

* iskola-egészségiigyi ellatas.

A ,Lajosmizsei Egészséghdz komplex akadalymentesitése DAOP-4.3.1” 2007-es sikeres
palyazatnak koszonhetden 2008 decemberében megtortént az intézmény foldszintjének teljeskori
akadalymentesitése. Ezt kovetden 2009 évben a DAOP-4.1.1/A. palyazati felhivasra a
,Lajosmizsei Egészséghaz infrastrukturalis fejlesztése, kialakitasa” cimmel benyujtott sikeres
palyazat eredményeként infrastrukturalis fejlesztések, gép-€és miiszerek beszerzése, valamint 4j
szakrendelések bevezetése valosulhatott meg. Osszességében elmondhatd, hogy az épiilet az elmult
évek sordn megujult, az ) eszkdzok, butorok beszerzésével egyidejlileg ,,emberbarat” kornyezet
keriilt kialakitasra (mind az épiileten beliil, mind annak kdrnyezetében). Szdmos szakellatas vehetd
igénybe, igy miikodik laboratérium (mintavételi hely), reumatologia-, szemészet-, fizikoterapa-
kardiologia-, borgydgyaszat-, pszichiatriai-, n6gyogyaszati szakrendelés is. A haziorvosi
tevékenységet 6 felnott és 2 gyermek- €s csecsemdgyodgyasz orvos latja el.

Gazdasag

A térség természeti adottsagaibol adoddan Lajosmizsén jellemzd gazdalkodasi tevékenység
a szant6foldi novénytermesztés, a kertgazdalkodas, a sz016- és gylimdlcstermesztés, jelen van az
allattenyésztés is. A foldtertilet 75,24 %-a miivelés alatt all (Forras: Bacs-Kiskun Megyei
Foldhivatal). A varos gyengébb mindségili foldteriiletei pihentetett, illetve parlag teriiletek.
Az ipari tevékenységek korében megtalalhatok nehézipari-, konnytiipari-, élelmiszer- és épitdipari
cégek. A varosban nem taldlhatd nagy ipari szennyezo.
A telepiilésen az elmult évtizedekben az orszdgos trendeknek megfelelden gyorsan nott a
kereskedelem, a vendéglatas és a szolgaltatasok szerepe. Lajosmizse ilyen szempontbdl mikro-
korzetkozponti szerepet toltott be. Kecskemétet kovetden a legnagyobb vallalkozasi stirliség a
kistérségben Lajosmizsén volt talalhatd. Az utébbi néhany évet a gazdasagi regresszio jellemzi, a
stagnald fizetések ¢s a kereskedelmi forgalom csdkkenése.

Demografia

Lakonépesség
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A lakonépesség alakulasa
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Ev 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011.
Alland6
népesség | 11632 | 11623 11 678 11 665 11 695 11700 11 656

(f6)

(Forras: Lajosmizsei Varos Polgarmesteri Hivatala Okmanyiroda Vizual Regiszter adatai alapjan)

Az allandé népesség valtozasanak tendenciaja 2005-2011 kozott

Allandé népesség (f6)
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m Allandé népesség
(f6)
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2005
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2007.
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(Forras: Lajosmizse Varos Polgarmesteri Hivatala Okmanyiroda Vizual Regiszter adatai alapjan)

Az allandé népesség korosztaly és nemek szerinti megoszlasa

0-3 éves 4-15 éves 16-25 éves | 26-40 éves 41-50 éves | 51-70 éves 71-90 éves | 91-100
éves

Férf | N6 | Férf | N6 | Ferf | N6 | Ferfi | N6 | Férf | N6 | Ferfi | N6 | Férf | N6 | Férf | N&
i i i i i i

Ev

2005 {26 |22 (87 |76 |79 |76 | 133 | 125 |83 |82 | 123 | 136 |34 |71 |8

(98]

2006 |26 |23 |85 |75 |80 |72 | 134 | 127 |79 |78 | 125 |141 |35 |72 |6 |3

2007 |26 |24 |81 |73 |83 |71 | 137 | 129 |79 |76 | 127 |142 |36 |73 |9 |3

2008 |25 |22 (82 |71 |83 |72 | 137 | 130 |80 |74 | 129 | 142 |35 |75 |4 |2

2009 |24 |24 (83 |69 |81 |72 | 138 | 130 |81 |72 | 130 | 142 |36 |76 |3 |2

2010 |25 |23 (82 |70 |81 |71 | 137 | 129 |80 |71 | 133 | 145 |36 |76 |3 |2

2011 |24 |22 |81 |71 |80 |67 | 136 | 130 |81 |71 | 135 | 145 |35 |78 |5

O =—
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(Forras: Lajosmizse Varos Polgarmesteri Hivatala Okmanyiroda Vizual Regiszter adatai alapjan)
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Fenti tablazatokbol megallapithato, hogy

o a lakonépesség szama 2005. évtél 2011. évig terjedd idoszakban jelentés mértékben nem

valtozott;

e 0-50 éves korosztalyig a lakonépességen beliil magasabb a férfiak aranya, ezt kovetden a

tendencia megfordul;

e a vizsgalt iddszakban 0-50 éves korig — korcsoportos bontasokban — a népességszam évrol-
évre lassan csokkend, mig 51-90 éves korig évrél-évre novekvo vonulata figyelhetd meg,
amely a népesség folyamatos eldregedésére hivja fel a figyelmet. Osszességében azonban
elmondhat6, hogy a telepiilés még mindig fiatalos népességszerkezetii.

természetes szaporodas (f6)
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A www.ksh.hu/teruleti atlasz jarasok internetes feliileten kdzzétett - a jarasok és a jarasokhoz
tartozo telepiilések statisztikai alapinformacioi alapjan, Lajosmizsén 2011. évre vonatkozdan a
természetes szaporodas/fogyas mutatoszdma —71.

Ertékeink, kiildetéstink

A Program kiildetése, hogy az €let valamennyi teriiletén megeldzze a hatranyos
megkiilonboztetést €s eldosegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenloségét, mely az
allam, az dnkormanyzatok ¢€s ezek intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.
Az esélyegyenldség minden allampolgar szdmadra fontos érték. Az esélyegyenldség nem csupan
kovetelmény, hanem az 6nkorméanyzatok hosszu tava érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségii szolgaltatasokra —
fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges, vagy fogyatékossaggal €16, milyen a szdrmazasa,
vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség megvaldsitasanak alapfeltétele a
diszkrimindcidmentesség €s a szegregaciomentesség. A Programnak a telepiilésen €16 hatranyos
helyzetli csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmara a sikeres ¢élet és a tarsadalmi integracio esélye a
helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6zd
teriileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzalod esélyegyenloségi intézkedések nélkiil. Lajosmizse
Varos Onkormanyzatanak célja, hogy Lajosmizse olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen, vagy kozvetett formajat védett tulajdonsagai
alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenlé banasmod elve, valamint biztositott
az egyenl6é hozzaférés az 6nkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatasokhoz.

Célok

‘ A Helyi EsélyegvenlOségi Program atfogo célja

Lajosmizse Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenlé banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,
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szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a lakhatas tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulésat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot €s a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

‘ 1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szol6 2/2012 (VI1.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mé6tv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi IlI. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi V. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az egyenld bandsmodrodl és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz61o 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezokben
felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az aldbbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsolédd stratégidkat, melyekhez Lajosmizse Varos esélyegyenlGségi
stratégidja illeszkedik.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szol6 novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd 0j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unios novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
¢és befogadobb novekedes feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol
relevans célkitizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell cs6kkenteni. A
szegényseég/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20

ZA Bizottsag kézleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.
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millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegénység ¢és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program’

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositdsanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év 4prilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenitik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltato akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzék, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlségi
célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabol kdzvetlen jelentdséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia®

A Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unios keretrendszere 2020-1g” cimil
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozaspolitikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabdl meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetii térségek — hosszu tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkozas szempontjabol relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel €s
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kdozigazgatasi
elképzelésekre.

,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek ¢és csalddjaik nélkiilozesét, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tava, kétéves idoszakokra sz6l6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az
egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsolddo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
es¢lyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsol6do
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

® A kdvetkez6 léepés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf

4 Eurépai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

" A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocidlis és
Munkatgyi Minisztérium, 2008.
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Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggy(lés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY
hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felelGsség 6sszefoglalasa a 2009-2024. id6szakra
vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tava tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes terileteken a
horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédd részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitasa
kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrél az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat

rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd dnkormanyzati tigyekben — torvény keretei
kozott — ondlloan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egylittmiikodési készség erdsitéseét
szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —

egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

A képviseld-testiilet altal elfogadott, az esélyegyenldségi célcsoportokat is érintd rendeletei az

alabbiak:

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 2/2013. (II. 15.)
onkormanyzati rendelete a 2013. évi koltségvetésrdl

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiiletének 21/2012. (VI. 01.)
dnkorméanyzati rendelete a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorméanyzati

Osztondijrél
Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§ — testiiletének 17/2012. (IV. 27.)

onkormanyzati rendelete az elsd lakdshoz jutok tdmogatasarol

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 13/2012. (IV. 27.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat vagyonardl

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§ — testiiletének 8/2012. (111. 30.)
onkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi tdmogatasokrdl, valamint a
gyermekjoléti alapellatasokrol

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel8 — testiiletének 7/2012. (111. 30.)
onkormanyzati rendelete az egyes szocialis ellatasokrol

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 15/2011. (V. 20.)

142/2013. (Il
15))

1421/2012.
(VI. 01.)

417/2012.
(IV. 27.)

1413/2012.
(IV. 27.)

18/2012.
(111 30.)

147/2012.
(111 30.)

1415/2011

onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujto szocialis alapellatasokrdl (V. 20.)

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 9/2010.(1V.29.) rendelete @9/2010.

a kozmivel6dési feladatokrol

Lajosmizse Varos Onkormdanyzatdnak 17/2009. (X1.26.) rendelete a lakdsokrdl és

helyiségekrdl

(V. 29.)

1417/2009.
(XI. 26.)

Lajosmizse Varos Onkormdanyzatdnak 2/2008. (1. 23.) rendelete a vdaros helyi épitési |-ﬂ2/2008. (I.

szabalyzatdarol
Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 47/2005. (X11.22.)
rendelete a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselGket és

23.)

1447/2005.

Ugvkezel6ket megillets szocidlis, joléti, kulturalis juttatasokrdl, valamint szocialis és (XI11.22.)

kegyeleti tdamogatasokrdl

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 14/2005. (1V.21.)
rendelete a varos kozterileteinek tisztantartasarol

1414/2005.
(IV. 21.)

Lajosmizse Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiletének 2/2005. (11.18.) rendelete a @2/2005. (11.
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haziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi korzetekrél 18.)

A fenti rendeletek mindegyike érinti és elosegiti az esélyegyenléség megteremtését.

Lajosmizse Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete 2013. februar 20-i iilésén fogadta el a
jelenlegi formajaban érvényes és hatalyos Telepiilési Esélyegyenldségi Programjat. A Program
tartalmazza a jogszabalyi hattér bemutatasat, az esé¢lyegyenldség biztositdsaval 6sszefliggd etikai
alapelveket, fenntartoi tevékenységeket, feleldosségeket.

Tartalmazza tovabba a telepiilés bemutatasat, demografiai, gazdasagi, adatokkal, a
kozszolgaltatasok elérhetdségét, és a Program célcsoportjai korében feltart problémat, a javasolt
beavatkozast, és annak feleldsét, hataridé megjelolésével.

A Program kitér a monitoring tevékenység és a nyilvanossag feladatara, tovabba a konzultacio és a
visszacsatolas kovetelményére is.

A program elfogadésara azzal keriilt sor, hogy azt - 2013. jalius 1. napjaig - a sziikséges
feliilvizsgalat elvégzése soran a Képviselo-testiilet €s az Programban érintett személyek,
szervezetek megtargyalnak.

A Program gyakorlatilag tajékoztatast nyujt a jelenleg miikdo esélyegyenldség megteremtését
szolgald dnkormanyzati intézményesitett €s egyéb ellatdsokrol, miikodé programokrol.

A megvalositas, akciok meghatarozasanak pontositasa, célcsoportonkénti pontos meghatarozasa
jelen HEP elkészitésének legfontosabb feladata.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiillondsen:
e Lajosmizse ¢€s FelsOlajos Kozoktatasi Intézményfenntartéi Tarsuldsanak Kozoktatasi
Esélyegyenldségi Helyzetelemzési €s Intézkedési Terve;
e Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Kozoktatasi Esélyegyenléségi
Intézkedési Terve, €s Pedagdgiai programja;
o Fekete Istvan Altalanos Iskola és Kollégium Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési
Terve, és Pedagogiai programja;
e Lajosmizse Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja (2007-2013);
e Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi Szakmai Programja 2004. -2008. év
(Varosi Egészségterv);
e Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye
Egészségligyi szakmai terve 2004. év - 2008. év II. forduld (Intézményi Egészségterv).
e Lajosmizse Véaros Onkormanyzata Szocidlis Szolgiltatastervezési Koncepcidja 2004.
(Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio).
e Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja 2006. évi feliilvizsgalata.

A fenti dokumentumokban meghatéarozott célkitlizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hataridok részletesen meghatarozasra keriiltek.
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Lajosmizse Varos Onkormanyzata az alabbi koncepciokkal, gazdasagi programokkal, tervekkel
rendelkezik:

Kéltségvetési koncepcio — az dllamhdztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 24. § értelmében a
jegyzd dltal elkészitett, a kévetkez6 évre vonatkozd kéltségvetési koncepciot a polgdrmester
november 30-dig - a helyi 6nkormdnyzati képviselé-testiilet tagjai dltaldnos vdlasztdsdnak évében
legkésébb december 15-éig - benyujtia a képvisel6-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formdjdban hagy jovd.

Gazdasdgi program - a Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény
116. §-a értelmében a képvisel6-testiilet hosszu tdvu fejlesztési elképzeléseit gazdasdgi
programban, fejlesztési tervben régziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormdnyzat felelGs.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérol szolo 1997. évi
LXXVIII. torvény (tovabbiakban 1997. eévi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a fovarosban a fovarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési  szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti
terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyai.
Ennek megfeleloen az egyes teriiletrészek felhasznaldsi modjat, a telepiilés mitkodéséhez
sziikséges miiszaki infrastruktura elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli
kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon
érdekelt tobbi telepiilés alapveté jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a
kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti
tervet a telepiilési onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség
esetén a terv modositasarol vagy az uj terv elkészitésérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti
sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokézben tortént modositasok egységes
tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIIL torvény értelmében a fejlesztés
osszehangolt megvalosuldsat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedo onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés joviobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsosorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosito intézményi rendszernek van donto szerepe.
A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa
érdekében a vdrosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt
telepiilésfejlesztési  stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, dsszehangolja a kiilonbozo
szakpolitikai megkozelitéseket, osszefogja és iitkozteti az érintett partnerek (lizleti szektor,
civil szektor, kozszféra szereploi, lakossag) céljait, elvardsait, meghatarozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas modjat is
osszefiiggéseiben kezell.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
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A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
dllamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezo tdarsulast hoznak létre.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete és Fels6lajos Kozség Onkormanyzatanak
Képviseld - testiilete a Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk k., pontja alapjan (szabad tarsulas
elve), a Helyi Onkormanyzatok Eurépai Chartdjardl szo16 1997. évi XV. térvény 10. cikkében
foglaltak szerint (helyi 6nkormanyzatok egyesiilési joga) valamint Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) IV. fejezetének szubszidiaritas
elvének tiszteletben tartasaval, k6zos érdekeik és a kdlesonos eldnydok mentén — az Maotv. 13.§(1)
bekezdésének 4. (egészségiigyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzd szolgaltatasok), 6.
(6vodai nevelés) €s 8. (szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok €s ellatasok) pontjaiban eldirt
kozfeladatok korében ellatandd helyi dnkormanyzati feladatok ellatasarol valamint a jarobeteg
szakellatasrol, egyéb egészségiigyi ellatasrol €s a bolcsddei ellatasrdl az onkormanyzatok tarsulas
utjan gondoskodnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenloség szempontjabol relevans adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési informdcios Rendszer adataibol, valamint helyi adatgytijtési forrasokbol épitettiik
fel, a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete alapjan. E mellett tamaszkodtunk egyéb
adatforrasokra pl.: partnerek altal nyujtott adatszolgaltatdasra. Mindezek alapjan vazoltuk fel a
telepiilés atfogo helyzetképét esélyegyenloségi szempontbol.
Az alabbi teriileteken sziikséges tovabbi adatok gyiijtése:
Kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma, ezen beliil:
- Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama
- Kozfoglalkoztatasban résztvevok ardnya a teleptilés aktiv kort lakossagahoz képest
- Kozfoglalkoztatasban résztvevd romak/ciganyok szdma
- Kozfoglalkoztatasban résztvevok romdk aranya az aktiv kort roma/cigany lakossaghoz képest.
Mélyszegénységben €16k €s romak foglalkoztatasa
Munkanélkiili nok szama, ezen beliil:

- 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségli

- 8 altalanos iskolai végzettségii

- szakiskola/szakmunkés-képz6 végzettségli

- gimnazium

- Crettségi

- féiskola

- egyetem

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologiaban, de a hétkdznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi €s gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli ¢€s foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
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sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas €s képzes hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetOk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének lehetdségei
Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,) www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl_tartos szegenyseg okok_1.1.pdf). A
mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozo
tarsadalmi jellemz06 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi €s a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo6 részben tehat a szegénységgel Osszefliggd
koriilményekbdl fakad. A szegregdcid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo
tomeges kizarodas stulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €l,
koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockéazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket €s a hatranyos helyzetii térségekben €loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid 6sszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado osszes
probléma ,,ciganykérdésként’ valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, &m a kettd nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢élete a mélyszegényseégtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket
érintd diszkriminécio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozéasaban a kovetkezdkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi €s szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz torténd
hozzatérés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi IIl. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyUjtott és a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatds finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, a
szocidlis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fObb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint
a személyes gondoskodast nytjtoé szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet
végz0 személy adatainak miitkodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
= a csaladok tamogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az allam altal nyajtando csaladtamogatasi ellatasok rendszerét,
formait, az elldtasok jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtasok megallapitdsaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori €s eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.)) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsdhoz vald jog gyakorlasdnak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldéasa, valamint az allaskeresdk tdmogatasanak biztositasa
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultardjanak megdrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
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Alaptorvényében a  magyarorszagi  nemzetiségek  iligye irdnt  kinyilvanitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A 2011. évi népszamlalds adatai alapjan Lajosmizsén 401 f6 vallotta magat roma kisebbséghez tartozénak.
A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat mikodik. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szorosan
egylttm(kodik a koznevelési intézményekkel a roma szdrmazdsu gyermekek esélyegyenlGségének
megteremtése érdekében.

Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkerdé-piacra torténd visszakerilése érdekében az
onkormanyzat kozfoglalkoztatdssal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajévedelemmel
jaré foglalkoztatast. Az egyenlGtlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis
érzékelhet6 a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévé elGitéletek alapjan értelmezhetd. Ezek
ellen minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.

A mélyszegénységben élGk szegregatuma a telepiilésen

Az Eur6péban €106 koriilbeliil 10-12 millié romal koziil sokan naponta szembesiilnek az
eloitéletekkel, a tolerancia hianyaval, a hatranyos megkiilonboztetéssel és a tarsadalmi
kirekesztettséggel. Peremre szorulva, nagyon rossz tarsadalmi-gazdasagi koriillmények kozott élnek.
A 21. szazad elején mindez elfogadhatatlan.

Lépéseket kell tenni annak érdekében, hogy a szegénység generaciok kozotti atadasdnak 6rdogi
kore megsziinjon. A romak az iskoldskora népesség, ezaltal a jové munkavallaldinak jelentds és
egyre novekvd csoportjat képviselik. A roma népesség fiatal: 35,7 %-a 15 év alatti, 6sszehasonlitva
az EU teljes népességének 15,7%-aval. A romak atlagéletkora 25 év, mig az EU népességének
atlagéletkora 40 év. A dolgozé koru romak jelentds tobbsége nem rendelkezik megteleld
képzettséggel ahhoz, hogy j6 munkahelyet talaljon. Kiemelkedéen fontos tehat befektetni a roma
gyermekek oktatdsaba annak érdekében, hogy késdbb sikeresen el tudjanak helyezkedni a
munkaerdpiacon. A jelentds roma népességili tagallamokban mindennek mar vannak gazdasagi
vonzatai.

Kutatasok eredményei és statisztikai adatok alapjan elmondhato, hogy egyre tobben keriilnek a
reménytelen kirekesztettséggel és sulyos nélkiilozéssel jard szegénység allapotaba. Kiilondsen
riaszto, hogy a szegénység generaciokon at 6roklédik, és a mélyszegénységben €lok kozott
kiemelkedden magas a gyermekek szama. Magyarorszagon egész kistérségeket, sot ezekbdl allo
Osszefliggo teriileteket érint a lecsuszas, a tobbségtdl vald behozhatatlannak latszd lemaradas. A
szegénység tehat nem csak novekvd mértékii és mélységli, de egyre koncentraltabb is. Az elmult
évek tarsadalmi befogadast célzo fejlesztései, programjai bebizonyitottdk, hogy a valos és
fenntarthato eredmények érdekében komplex, tobb elemii megoldasokra és az érintettek bevonasara
van sziikség. A szegénység, a kirekesztettség allapota dsszetett jelenség, aminek csak egyik eleme a
forrasok szlikossége, ugyanigy jellemzi a rossz egészségi allapot, az alacsony varhato élettartam, a
76 mindségl kdzszolgaltatasokhoz valod hozzaférés nehézsége, a lakhatasi €s oktatéasi szegregacio, a
diszkrimindci6é napi megtapasztalasa, a jogérvényesités hianya, a hatalomnélkiiliség.

Ezért gondoljuk, hogy a mélyszegénységben €10k felzarkoztatasat is csak az érintettek részvételén
alapuld komplex programokon keresztiil lehet hatékonyan megvalositani. (Uj Magyarorszag)

Lajosmizsén jelenleg nincs szegregadtum, azonban van egy olyan telepiilésszegmens, amelyre
kiemelten kell figyelniink, mivel leginkabb a szocidlisan hatranyos helyzetliek lakohelye. E
térségben a telepiilés tobbi rész¢hez képest az arak toredékéért lehet telket vagy hazat venni, ez a
tény mindig a hasonld szocialis helyzetlieket vonzza oda.

Az itteni életkorilmények normalizaldsara - egészségligyi és komfortszempontbdl egyarant — az
Onkorményzat évek 6ta fokozott figyelmet fordit. Az Onkormanyzat ennek érdekében, a helyi segélyezési,
ellatasi rendszerbe beépitette — a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szél6 1993. évi lll. térvény
nyujtotta lehetéség — a lakdkornyezet rendezettségének elvardsat a folydsitas feltételeként. Ennek
ellenérzése az Onkormanyzat feladata, melyre a tovabbiakban is nagy figyelmet kell forditanunk. A
legtobbet mégis az ott é16k tehetik és teszik, a kisebbségi dnkormanyzat irdnymutatdsaval, tdmogatasaval.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek
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Fenti tablazatbol jol lathatd, hogy az elmult évben a timogatottak szama megduplazddott, ennek

oka, hogy a rendszeres szocialis segélyezettek és a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesitettek egylittes adatgyiijtésben szerepelnek.
Telepiilésiinkon a 15-64 éves aktiv kortiak szama 7606 6 (2012-ben), koziiliik 342 {6 részesiil fenti
ellatasokban, amely az aktiv kortiak szamanak 4.5%-a.

A rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité tamogatas meghatarozott mértékben
jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmi lakossaganak korében, amely nem egyszer a csalad

egyetlen bevételi forrasat jelenti.
A foglalkoztatast helyettesité tdmogatas 20%-at finanszirozza az dnkormanyzat, 80%-a allami

tamogatas.

Az allaskeresési
allaskeresOk sza

szigorodasa.

Az allaskeresési jaradékra jogosultak korébdl kikeriiltek emelik jelentdsen a rendszeres szocialis
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segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek szamat.

n feltétleniil az
as feltételeinek

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
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A fejezetre vonatkozd jogi szabdlyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
torvényben meghatéarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

Lajosmizse Varos Onkormanyzat a Métv. 15. §-a szerint feladat- és hataskdreinek elldtdsa soran — térvényben
meghatdrozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban lév6 személy feladatellatasba
torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatdo a munkavallaloval szemben kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkéhoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

El6fordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen helyzetik,
tulajdonsaguk, jellemzéjik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem minGsil az egyenl6
bandsmdd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal
szamba vehet§ minden Iényeges és jogszer( feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a
lehetdségét, hogy torvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalék meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonnyal 6sszefliggésben — eltérjen az egyenl§
bandasmdd kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban
elényben részesitési szabalyok meghatarozasa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

‘ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiilick szama, aranya®

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kdzott a vizsgalt teriileten. Meg
kell vizsgalni az adatok alakuldsanak tendencidit és Osszefliggésbe hozni a telepiilés gazdasagi
mutatdinak alakulasaval.

Az aldbbi tablazatbdl jol lathatd, hogy az elmult években tortént valtozas az allaskeresd ndék és férfiak aranyanak
tekintetében.

Ennek egyik oka az lehet, hogy a varosban beinditott tobb vallalkozas is els6sorban a munka jellegénél fogva férfi
munkaer6t alkalmaz. Javuld tendencidat mutat 6sszességében az allaskeres6k szama is, bizunk abban, hogy minél tobb
vallalkozas valasztja varosunkat vallalkozasa megalapitasanak helyéll. A varos vezetése az ipari teriiletek kijelolésével
tdmogatja, hogy minél tdbb vallalkozas folytassa itt tevékenységét, ezaltal novelve a helyiek foglalkoztatottsaganak
szamat.

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama
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Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott
allaskeresok szama fo 461 664 514 585 521
0sszesen
20 éves &s fiatalabb Of/(: 2,3% o,g% 1,19?% 1,;% 1,;%
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tablazat
alapjan

megdllapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozott a 31-35 év kozottiek aranya tébb mint 15%, azonban az 55-
61 év kozottiek 16,5%-os aranya jelent komoly problémat.
A munkaerGpiacon nem tudnak elhelyezkedni, nyugdijazasuk azonban még nem lehetséges.
Elhelyezkedésiiket vélhet6en akadalyozza alacsony illetve mar ,,nem piacképes” szakképzettségiik.

A regisztralt munkanélkiiliek szama 2009-2012 kozott csak kismértékii ingadozast mutat.
Jelentdsebb csokkenés mutatkozik az allaskeresési segélyben, €s a jaradékra jogosultak szamaban,
ezzel ellentétben novekszik a rendszeres szocialis segélyben részesiilok szama.
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A 180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya a 2010. 6ta csokkend tendencidt mutat. A nék és a férfiak kozotti
aranyt tekintve minden évben a n6ék szama a magasabb. Ez a tendencia is igazolja, hogy a nék telepiilésiinkon is
nehezebben tudnak elhelyezkedni, nehezebben taldlnak munkat.

‘ b) alacsony iskolai végzettséglick® foglalkoztatottsaga

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A regisztralt allaskeresdk kozott tartosan 7% kortil alakul a 8 altaldnosnal alacsonyabb
végzettségliek aranya. Szamukra egyre nehezebb az elhelyezkedés, egyre bizonytalanabb a
megélhetés. Az elsddleges munkaerdpiacra valo visszatérésiik az altalanos iskolai végzettség
megszerzése nélkiil szinte lehetetlen.

‘ ¢) kozfoglalkoztatés

Lajosmizse Varos Onkormanyzata részt vesz a kiilénb6z6 kozfoglalkoztatasi programokban, azonban ezen
foglalkoztatasba bevonhatdk magas szamara tekintettel sziikséges lenne a vallalkozoi szféra bevonasa.

Az elmult évben a kozfoglalkoztatasba bevontak szdma csokkent, mivel az 6nkormanyzat forrasa e
tekintetben is korlatozott.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Lajosmizsén a foglalkoztatdshoz valdé hozzaférés esélye biztositott a mobilitasi és az informacié elérésének
szempontjabodl is. A kozlekedés — az autdpalya kozelsége miatt — Kecskemétre, a megyeszékhelyre biztositott, az
autébusz és a vonat menetrend figyelembe veszi a tobb mdlszakos munkarendet is. A potencialis
munkalehet&ségekrdl, foglalkoztatasi programokrdél az érintettek a munkaligyi kdzpont honlapjardl szerezhet
informacidt. Az internettel nem rendelkez6k szamdra a helyi Lajosmizse Vdaros MdUvel6dési Haz és Konyvtaraban

° Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzet{ munkavallaléi meghatérozasa
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taldlhato e-Magyarorszag pont biztosit internet elérhetdséget. A teleplilés életét befolydsolo tervezett beruhazasokrol
a telepliilés honlapjan biztositunk informaciét.

e) fiatalok foglalkoztatésat €s az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald d&tmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A telepiilésiinkon €16 fiatalok munkaerd-piaci lehetdségeit a Bacs-Kiskun Megyei Korméanyhivatal
Kecskeméti Jarasi Hivatalanak Munkatigyi Kirendeltsége tartja nyilvan, rogziti. A fiatalok
munkaerdpiacra vald d&tmenetének tamogatasara vonatkozo programok a telepiilésiinkdn nincsenek.
Képzéshez, tovabbképzéshez Kecskeméten férhetnek hozza, a kiilonbozo képzéssel, szakképzeéssel
foglalkoz6 intézmények €s a Tiirr Istvan képzd €s Kutato Intézet szervezésében.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Lajosmizsén felndttképzési tevékenységet az érettségit megszerezni szandékozok szamara a
kecskeméti székhellyel rendelkezd Németh Laszlo Gimnazium folytat. Az oktatas helyszinét a
Iskola biztositja.

A nyelvi kompetencidk fejlesztésére, a nyelvismeret bdévitésére a kecskeméti székhelyld Korona Nyelviskola
szervezésében van lehetGség.

A Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet Kecskeméten folytat szakképzést, felnGttképzést allaskeresék és munkavallalok
szamara egyarant.

Az Onkormanyzat kozfoglalkoztatas keretein beliil valdsit meg foglalkoztatasi programot.

2) mélyszegénységben é16k és romak ' telepiilési nkorméanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Jelenleg nem rendelkeziink informacidval, nincs adatunk 6nkéntes nyilatkozattal a
mélyszegénységben €10k €s romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartast intézményeiben
torténd foglalkoztatasarol.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Telepiilésiinkon hatranyos helyzetliek k6zé sorolhatdak — adataink alapjan - foglalkoztatas
szempontjabol az 55-60 éves, nyugdij elott ll6 korosztaly, a gyermekvallalast kvetden a

munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a megvaltozott munkaképességii €s fogyatékos emberek.
A foglalkoztatés teriiletén, soran hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozd jelzést nem kaptunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A Szocialis lgazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan
raszoruld személyek részére a kbvetkezd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatdk:

10 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szarmazas) vallaldsa és kinyilvanitasa
az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtdsara kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

27




= Pénzbeli ellatasok: iddskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tdimogatés, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szociadlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatds formajaban is nyujthatdk, igy lakéasfenntartdsi tamogatas,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgéltatasra
vald jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Ellatottak szama (f6)

350
300
250

200 -
150 +
100 -

-1 11
0 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Segélyezettek szama B Tamogatottak szama

Jogosulatlanok szama B Tamogatastol megvontak szama

Rendszeres szocidlis segélyt az az aktiv kord személy kaphat az onkormanyzattél, aki: nem munkavallald, vagy
egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeres6, vagyis olyan hatranyos munkaeré-piaci helyzetl aktiv koru
személyek részére nyujtott tamogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak alldaskeres6 személy veheti igénybe. A szocidlis segély meghatarozé
mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelm lakossaganak korében.

Figyelembe kell venni, hogy 2011. janudar 1-t6l bérpétld juttatasra (BJP), illetve 2011. szeptember 1-t6l
foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra (FHT) jogosult, aki kordbban rendelkezésre allasi tamogatasban
(RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-tSl csak annak folydsithatd az ellatds, aki
a jogosultsdg felllvizsgdlatdt megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatdsban vagy a munkaerGpiacon. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert
szamara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést
egyéb mddon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az dltala teljesitett kozérdek( dnkéntes
tevékenység idétartamat is figyelembe kell venni. Lajosmizse Varos Onkormanyzata kdzérdekd dnkéntes
tevékenység végzésére 2012. 6ta biztosit lehetGséget.

A bérpétld juttatasban részesil6 a munkaligyi szervezettel nyilvantartott allaskeres6ként koteles
egylttmkodni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresdk,
elsGsorban bérpétld juttatasra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehet6séget
az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az
onkormanyzat rendeletben elGirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részeslilé a
lakokornyezetét tartsa rendben. A BIP/FHT Gsszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz igazitva, tébb
mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsékkent 22.500 forintra.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok
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Az Flt. 111 fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok €s foglalkoztatést eldsegitd
tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesitheto személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgaléo tamogatasok nyuajthatok
az Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresék vallalkozova valasat elésegito tamogatas nyujthato az Flt. 17. §-a szerint a
legalabb harom honapja folyamatosan allaskeresdként nyilvantartott, vagy rehabilitacios jaradékban
részesiilé maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap iddtartamra, havonta a kételezd legkisebb
munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, palyazati eljaras
keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegorzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik,

eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tdmogatéas nyujthato a
munkavallalok 1étszdmanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltato

Az allaskeresok ellatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithato

annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij elétti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskereso részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a

munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatdo meg az Flt. 32. §-a
szerint.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az 6nkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (€s
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megeldzésének, €s a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitaciojanak

kotelezettségét 2013. januar 1-jétsl."!

Lakasallomany
egyéb
lakascélra
osszes bérlakas szocialis hasznalt
év lakasallomany allomany lakasallomany nem
(db) (db) (db) lakascéla
ingatlanok
(db)
ebbél elégtelen ebbél elégtelen ebbél elégtelen ebbél elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztosité lakasok biztosité lakasok biztosité lakasok biztosité lakasok
szama szama szama szama
2008 4886 305 6 6 3 0 0 0
2009 4903 372 6 6 3 0 0 0
2010 4904 399 6 6 3 0 0 0
2011 4922 550 6 6 3 0 0 0

Lajosmizse Varos Onkorméanyzatdnak 17/2009. (X1.26.) rendelete rogziti az dnkormanyzati lakdsok és

helyiségek hasznositasdnak szabalyait.

A lajosmizsei lakasallomanyban sajnos novekvo tendenciat az elégtelen lakhatési koriilményeket
biztositd lakasok szdma. Ennek oka foként a kiilteriileten 1évo tanyas ingatlanok elhagyatottsaga, az
1d6s tulajdonos elhalasa utan a fiatalok nem koltéznek.

Népesség megoszlasa telepiilés-jelleg szerint

Népesség telepiilésrész-jelleg szerint
2001

3438

7596

O Kozponti belteriileten W Kiilteriileten

Forras: KSH

A 2001-es KSH adatoknak megfelelden a lakonépesség szamat figyelembe véve a kiilteriileten él0k
annak 31,15%-4t teszik ki. Ezen beliil pozitivumként értékelhetd, hogy a 3.438 {6 kiilteriileten élok
koziil, mintegy 2.763-an nagyobb 1élekszdmu teriiletrészen élnek.

" Eves jelentés a lakhatasi szegénységrol, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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Az Onkorményzat a rendeletében fenndll6 feltételek esetén helyi tdmogatdssal nyujt segitséget azoknak,
akik Lajosmizsén lakdst vasarolnak vagy épitenek, az elsé lakashoz juték tamogatdsaval.

A szocialisan raszorulok esetében lakasfenntartasi tamogatasi rendszer mikodik.

A lakasfenntartasi timogatast a lakasfenntartassal 0sszefliggd azon rendszeres kiadasokhoz
nyujtjak, amelyek megfizetésének elmaraddsa a kérelmez6 lakhatasat a legnagyobb mértékben
veszélyezteti.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatést segité tAmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatésra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakasfenntartasi tamogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

| @) bérlaks-allomany

Lajosmizse Varos Onkorményzata 6 db bérlakéssal rendelkezik, amelybél mind a 6 db elégtelen
lakhatasi feltételeket biztosit.

| b) szocidlis lakhatés

Lajosmizse Varos Onkorményzata 3 db szocialis lakéssal rendelkezik, amelybd]l mind a 3 megfelelé
lakhatasi feltételeket biztosit.

‘ c) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Lajosmizse Varos Onkormanyzata egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlannal nem rendelkezik.

‘ d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Zommel a kiilteriileten 1évo tanydas ingatlanok esetében 1éphet fel elégtelen lakhatasi koriilmény. A
csaladsegitd szolgalat munkatarsai jelzés esetén kozremiikodnek a problémak megolddsaban. A
hajléktalansag jelenleg nem okoz problémat varosunkban.

‘ e) lakhatést segit tAmogatasok

- Lakésfenntartasi timogatas
- Els6 lakédshoz jutok tamogatasa

‘ ) eladésodottsag

Komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmt, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe jutok szamanak
megallapitasdhoz nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakésat, valhat
hajléktalannd leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kdzszolgéltatasokat.

A Csaléddsegité Szolgalat munkatarsa segitséget nyujt a nehéz helyzetben levd csaladok problémai
kezelésében (méltanyossag, fizetési nehézség, védett fogyaszto).

g) lakhatas egyéb jellemzd6i: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatéasa

A gazellatas a beltertileten teljeskort, a kiilteriileteken részlegesen kiépitett.
A kiilteriileteken ¢l0k szamara a vezetékes villany biztositott. A kiilteriileten, tanyadkon €16k
jellemzden héazi vizmiivel, fart kuttal oldjak meg a vizsziikségletiiket. A kiilteriileteken nincs
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szennyvizcsatorna. A kozosségi kozlekedés biztositott és elérhetd, autdbusszal €s vonattal is sok
kornyezo telepiilést el lehet érni.

‘ 3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgéltatdsokhoz valod
hozzatérés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

Lajosmizsén nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemzo1
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

Lajosmizsén nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

‘ c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Lajosmizsén nincsenek telepek, szegregatumok, esetiinkben nem relevans.

‘ 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
Fenti feladatok ellatasa a Lajosmizse és FelsOlajos Kozott 1étrejott Egészségiigyi, Gyermekjoléti €s
Szocialis Tarsulés utjan valosul meg mindkét telepiilésen.

Lajosmizse Varos dnkormanyzata a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik
a) a kOztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok irtasat,
c¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢€s illetékes hatdosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,
d) egytittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az 6nkormanyzatok

biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
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Szocialis alapszolgaltatasaink: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgéltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatasok: az dpolast, gondozést nyajtd
intézmény, a rehabilitdcios intézmény, a lakdotthon, az d&tmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtod ellatasok igénylése €s
biztositasa, a betegségmegel6zd programokban €s a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatas, a tartdzkodas céljara szolgdlo helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiligyi
intézmények hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetleg nem magasabb
kockézattal jar6 gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlirdvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Betegségmegel0z0 ¢és sziirdprogramokat az Egészségiligyl Intézményiink nytjt, évente
megrendezésre keriild ,,Szakmai Nyilt Napok™ keretében.

‘ a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Orvosi ellatas

2 Felndttek ¢s gyerme kek reszere Csak felnéttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
év tervezett haziorvosi szolgalatok oo . . = , z % =
szAma haziorvosi szolgaltatasok szima ellatott szolgalatok szaima
2008 8 6 2
2009 8 6 2
2010 8 6 2
2011 8 6 2
2012 8 6 2

A lajosmizsei lakosok a kdzszolgaltatasok egy részét helyben elérik. A szakellatasokhoz
Kecskeméten jutnak a betegeink. Lehetdség van az egészséghazban vérvételre, az orvosi tigyelet 24
oras szolgalattal miikodik, a mentdszolgalat Kecskeméten van (tid6 kb. 8-10 perc).

Az Onkormanyzat minden kételez6 feladatat elltja.

Az egészségligyi elldatds biztositott az alapellatas korébe tartozd telepiilési 6nkormanyzati feladatok
tekintetében:

e hdaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

o fogorvosi alapellatds,

e véddndi ellatas.

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

Betegségmegelz0 ¢és sziirdprogramokat az Egészségiligyl Intézményiink nytjt, évente
megrendezésre keriild ,,Szakmai Nyilt Napok™ keretében.
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A koragyermekkori kitelezo sziiréseket a gyermekorvos és a védondk folyamatosan végzik, a
prevencios ¢és szlirdprogramokhoz valé hozzaférés mindenki szamadra biztositott. A telepiilésen
évente szerveznek ndgyodgyaszati szlirdvizsgalatokat.

‘ c) fejlesztd és rehabilitacids elldtashoz valé hozzaférés

Lajosmizsén a logopédiai-, gydgytestnevelési €s a gydgypedagogiai ellatas €s a nevelési tanacsadas
helyben ellatott feladat. A bolcsddében és az 6vodaban miikodik a korai fejlesztés és gondoskodas.

A teleptilésiinkon van csalddi napkozi, azonban a hazi gyermekfeliigyelet és a csaladok atmeneti
otthona szolgéltatdsok nem biztositottak.

‘ d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat sajat konyhdin keresztiil biztositja a kozétkeztetést, az egészséges taplalkozas

szempontjainak figyelembevételével allitja 6ssze a meniisorat. Foglalkoztat ¢lelmezésvezetot. Innen

torténik a napi élelem biztositasa a bolcsddébe, dvodaba, iskolaba.
A meniisort az ¢letkori sajatossagoknak megfelelden allitjak ossze.

‘ e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az egészséges életmod €s a sport népszeriisitésére. A
Sportcsarnokban €s a Sportpalyan lehetdség van szervezetten rendszeres sporttevékenység

végzésére. Az Altalanos Iskolaban 2012. év szeptemberét6] Sport-tagozat keriilt beinditésra, amely

igen nagy népszerliségnek drvend.

Onszervez6dd csoportok gyalogturakat szerveznek.

Lajosmizse ¢és Fels6lajos kozott, valamint Lajosmizse €s Kecskemét felé a (Csordas boltig)
kerékparut kertilt kiépitésre, ezzel tovabbi lehetdséget nyitva a kerékparozast kedveldk elott.

‘ 1) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

Lajosmizse Varos Onkormanyzata fontos feladatnak tartja a személyes gondoskoddst nytijtd
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény, mint elnevezése is mutatja tobbeélu
intézmény, az egészségiigyi ellatasokon kiviil szocialis és gyermekvédelmi feladatokat egyarant
ellat.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil biztositja:

- a szocialis étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- a jelzérendszeres hazi segitségnyu;tas,

- az 1dOsek nappali ellatasat (Idések Klubja), valamint

- a csaladsegitd szolgaltatast.

A szocialis szolgaltatasok lehetséges alanyai altaldban a kedvezdtlen €letkoriilmények kozott élok
koziil keriilnek ki, koziiliik is elsdsorban az iddsek, a betegek, a fogyatékkal €lok.

g) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

A telepiilésen az egyenldség elve alapjan jut barki barmilyen szolgéltatdshoz. Hatranyos
megkiilonboztetésre, az egyenld banasmod kovetelményének megsértésére az Onkormanyzathoz
panasz nem érkezett.
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h) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Rautaltsaguk alapjan kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, €letviteliiket, hatranyaik
lekiizdését az egészségiigyi-, valamint a szocialis ellatérendszer is fokozottan segiti.

‘ 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

‘ a) kozosségi €let szinterei, forumai

A Mlivel6dési haz és Konyvtar elsésorban a kozosségi élet szintere. FOorumokat, gyliléseket, megbeszéléseket e
helyszinen szerveznek. A Lajosmizsei Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a tajékoztatasra, amelynek legfontosabb
formaja a www.lajosmizse.hu honlap, valamint a HIRLAP Ujség.

‘ b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleptilésen ¢lénk kozosségi €let zajlik. Nem jellemzdek az etnikai konfliktusok.

‘ ¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Lajosmizse kozosségére jellemz6 egy-egy cél megvaldsitdsdara az Osszetartds, a kozosségi célokért torténd
megmozdulds, adomanyozas. Az adomanyozas elsésorban az alapitvanyi balok keretében valdsul meg.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Lajosmizsén Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd €s onkeént vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz0l16 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosseg
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilonodsen tekintettel a helyi onkormadnyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatot 1athat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturdlis onigazgatassal 6sszefliggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkdzas, a szocialis,
ifjasagi, kulturalis igazgatas €s a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési €s
teleptilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi dnkormanyzat egylittmiikddését az 4llami €s a helyi onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.
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A helyi 6nkormdnyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az 6nkormanyzati
m(ikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikddéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok
ellatasarol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A regisztrdlt allaskeres6k kdzel 50%-a alacsony A képzési lehetbségek elérésének tamogatdsa, a
iskolai végzettséggel (altalanos iskola, és foglalkoztatas elGsegitése.

alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, nehezen
tudnak elhelyezkedni az elsédleges
munkaerdpiacon.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum {6 célja volt, hogy cs6kkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

A kozoktatas 0j alapokra torténd helyezése, €s az oktatas szinvonalanak emelése a tarsadalom évek
oOta jelentkezd jogos elvarasa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. torvény (tovabbiakban: Koznev. tv.) azzal, hogy deklaralta, hogy a nemzeti koznevelés
biztositasaban az elsddleges feleldsség az allamot terheli. Mindez a feladatellatasban az eddigi
allami-onkormanyzati feladatmegosztas jelentdsen megajuld formajat jelenti, figgetlenitve az
oktatas szinvonalat a teleptilések pillanatnyi anyagi helyzetétol.

A Koznev. tv. 74. § (1) bekezdése és 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januar 1. napjatol az allam
gondoskodik - az 6vodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése, a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai
nevelése kivételével - a koznevelési alapfeladatok ellatasarol. A koznevelési feladatot ellato
egyes onkormanyzati fenntartast intézmények allami fenntartasba vételérdl szolo CLXXXVIIII.
torvény (tovabbiakban: Torvény) az atadas-atvétel vonatkozasdban a részletszabalyokat allapitja
meg.

A telepiilési 0nkormanyzati tarsulds allami koznevelési alapfeladatot 2013. januar 1-jét6l nem lathat
el.

Fekete Istvan Altalanos Iskola, Kollégium és Sportiskola
Fentieknek megfelelden Lajosmizse és Fels6lajos Kozoktatasi Intézményfenntartdi Tarsulas
tarsuldsi megallapodasa modositasra kertilt, abbol hatalyon kiviil helyezésre keriiltek az altalanos

iskolai oktatasra-nevelésre vonatkozé feladatok. Megallapodas sziiletett a két telepiilés kozott a
feladat ellatassal 6sszefliggésben bevitt vagyon elszdmolasara vonatkozdan.
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A Klebelsberg Intézményfenntartd Kozponttal a koznevelési intézmények allami fenntartasba
vételével Osszefliggd intézmény atadas-atvételrol sz616 megallapodast 2012. december 15. napjaig
mindkét onkormanyzat megkdototte.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete véallalta a Kdznev. tv-ben
foglaltaknak megfelelden, hogy 2013. januar 1. napjatol gondoskodik az illetékességi teriiletén 1€vo
0sszes, sajat tulajdondban 4116, Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont altal fenntartott
koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szolgald ingd- €s ingatlan vagyon miikddtetésérol. A
miikodtetés keretében a telepiilési 6nkormanyzat - a 76. § (3) bekezdésében foglaltak kivételével -
sajat forrasai terhére biztositja a koznevelési feladat ellatasdhoz sziikséges targyi feltételeket,
tovabba az ing6 €s ingatlan vagyon miikodtetésével 6sszefliggd személyi feltételeket. A hasznalati
szerz8dés 2013. januar 15. napjaig alairasra keriilt. Felsélajos K6zség Onkormanyzata
vagyonkezelési szerzddést kotott, mivel a Fels6lajosi Tagintézmény vonatkozasaban a fenntartoi és
milkddtetdi jogokat egyardnt a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont latja el.

A feladat atadassal-atvétellel 6sszefliggd feladatok jelenleg is folyamatosan zajlanak. Lajosmizse
Varos Onkormanyzata az altalanos iskolai oktatassal-neveléssel 6sszefiiggésben az elmult években
szamos Onként vallalt feladatot vett fel az Intézmény Alapitdé Okirataba €s ezek ellatasahoz
biztositotta a sziikséges koltségvetési forrasokat a lajosmizsei gyermekek magas szinvonala
oktatasa érdekében (sportiskolai tagozat, savos oktatas, emelt szintli nyelvoktatas stb. bevezetése)
Ennek érdekében szamos palyazatot nyujtott be sikeresen:

- Professzionalis oktatas elérése az IKT eszkozokkel a Fekete Istvan Altaldnos Iskoldban
Lajosmizsén és Felsdlajoson,

- Mindségbiztositas, mérés, értekelés, ellendrzése, tamogatasa

- Szakmai, informatikai igény tdmogatasa,

- A Fekete Istvan Altalanos Iskola komplex energetikai korszertisitése Lajosmizsén

Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolesode

Az 6vodai neveléssel 6sszefliggd feladatok ellatasa tovabbra is Lajosmizse €s Fels6lajos
Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulasa tarsulasi megallapodésa alapjan torténik. Az
engedélyezett felvehetdé maximalis gyermeklétszam —a Fels6lajosi Tagintézmény nélkiil — 340 6.
Az 6vodai ellatasra a sziilok részEérdl igen nagy igény mutatkozik, a Lajosmizsén miikodo
valamennyi - 6sszesen 13 —csoport a jogszabalyban meghatarozott maximalis 1étszamot meghalado
létszammal miikodik. Ezt a problémat enyhiti a ,,Meserét” Ovoda fejlesztése, bovités-korszertisités
palyazaton elnyert tAmogatés, mely 3 csoportszoba, tornaszoba €s egyéb kiszolgald helyiségek
epitését teszi lehetdveé 2013. évben.

A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6vodaba kertilése alapvetd
feltétele a sikeres iskolai palyafutasnak. Az Ovoda tapasztalatai lapjan a 3 éves halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekeket a sziilok alacsony szazalékban iratjak be az 6vodaba ugyanakkor
az 0 ellatasuk - esélyegyenldsegiik megteremtese érdekében - kiemelkedd jelent6seggel bir.
Lajosmizse Varos Onkormanyzata évrdl-évre sikeres palyazatot nytjt be esélyegyenléségi
intézkedések tdmogatdsara, melynek keretében az 6voda szamos hatranyokat mérséklo programot
valosit meg, illetve a gyermekeknél fejlesztendd teriiletekhez sziikséges eszkozoket vasarol meg.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzo6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

tanév

altalanos iskolai osztalyok szama | altalanos iskolai osztalyok szama a | altaldnos
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feladat-
ellatasi
helyek
szama
L S osszesen L S osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 20 19 39 2 1 3 1
2011/2012 19 19 38 2 1 3 1
2012/2013 19 19 38 2 2 4 1
4.4.7. szami tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 Altalanos napkozis
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok | . = = tanulok
2 = z iskolasok szama =
tanev Szama Szama Szama
fo fo fo fo %
2010/2011 436 469 905 178 [ 19,7%
2011/2012 402 431 833 202 |24,2%
2012/2013 427 406 833 112 | 13,4%
4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 4
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai fér8helyek szama 366
Ovodai csoportok szama 15

Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-t6l ...h-1g):

6h-tl 18h-ig

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: ()

aug 01 - aug 31

Személyi feltételek Fé | Hianyzo létszam
Ovodapedagogusok szama 29 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 29 0
Gyodgypedagdgusok 1étszama
Dajka/gondozénd 13 0

A helyi ellatérendszer kilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaldadot a gyermek
nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési,
egészségligyi, szocialis, és kozmiuvel6dési intézményhaldozaton keresztill (esetenként civil szervezetek
bekapcsolédasaval) valdésul meg, és az egyes agazatok egyilttm(ikodésén alapul. Keriletiinkben a
gyermekvédelmi alapelldtasok kiéplltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé
intézményben, szakmai programban jelen van.
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Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy korilmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy
akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a
szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével
megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a telepuilési 6nkormanyzat jegyzGje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1)
bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel&zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeril6é gyermek
helyettesit6 védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-
ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
c¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jto ellatas,
b) az utégondozai ellatés,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalya elhelyezés,
d) az 4tmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utogondozas elrendelése,
= Az ellatasok ¢és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a fovarosi f0jegyz0,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziild, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési térvény 2013. szeptember 1-éig hatdlyban tartja a
kozoktatasrél szold torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett definiciot a hatranyos és halmozottan
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hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni'’. A 2013. szeptember 1-éig
hatadlyos szabdlyozds értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat csaladi korllményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belil
halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellaté szil6je, dvodas gyermek
esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség bedllasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziil6 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott
eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(l az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.
A jegyz6 Osszesiti a teleplilési dnkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek és tanuldk szamat és az ily mdédon el&allitott statisztikai adatokat minden év oktéber 31-ig megkildi az
illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)"

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdgot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran
sor kertiil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas: A tdmogatésra az rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartoz6 jogosult, aki a gyermek tartasara
koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jarandosagban,
balettmiivészeti ¢letjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
idéskoruak jaradékdban vagy
olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok emelésérol
szolo jogszabaly hatalya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Nove e

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek
jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési onkormanyzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziilje részére, aki

e ahdarom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

e gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsaga fennall
pénzbeli tdmogatast folyosit. (Gyvt. 20/C. § (1))

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrdl szélo 2007. évi LXXX. térvény
szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartézkodasi engedéllyel
rendelkez6 gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi
feltételeire, valamint ellatdsra és tamogatdsra. A menekiiltiigyi hatdsag, valamint a jegyzd az ellatasra, tamogatasra
vonatkozdan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzett
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatdrozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikodésérdl sz6lé6 beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

2 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben régzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
18 Iskolaszolga, XXIlI. 3., 2012. november
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A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbdl adddé veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a gyermek
mentadlis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vdlas a gyermek szdmara
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-, oktatdsi elhanyagolas,
a gyermek magara hagyasa, elhagyasa).

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devidns viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, bizonytalan csaladi kornyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt
gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai - kovetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatdak.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl sz616 hatarozat meghozataldval egyidejlleg
tajékoztatni kell a szlil6t azokrél a kedvezményekrdl, juttatdsokrol, palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a szll6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetlinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlek felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas
valddi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntart6i vagy egyéb funkcidkat 1at el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6zddni arrdl, hogy az igazolatlan
hianyzasok esetén eloirt jelzési kotelezettség megfelelden miikodik-e, valamint rendelkezésre all-e a
valos segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem elott tartd tdmogatd rendszer (1d.

20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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A gyermekvédelem kdzéppontjaban meghatarozo szerepet betdltd jelzOrendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget €szleld €s jelz0 rendszer mikodtetése,
melyet a prevencids munka elsé szamu eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére €piild
gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer miikdésének
mindsége. A jelzOrendszer tagjainak egylittmiikodése az esetek és a problémak mentén torténik.

A védelembe vett gyermekek szama csokkent a fent emlitett eredményes munka hatésara.

A veszélyeztetett korti gyermek szdmanak ndvekedésének elsddleges oka a munkanélkiiliségbdl
adddo szocialis hatranyossag.

‘ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gye ] ]
magyarazhatd, hogy a szil6 a jogosultsagot nem hosszabbitja meg, vagy jovedelme meghaladja a
meghosszabbitashoz szlikséges szintet, ennél fogva a gyermek ideiglenesen vagy véglegesen kikeril a
tdmogatottak kozul.
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Gyermekvédelmi kedvezmények

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B rendszeres kedvezmény M kiegészité kedvezmény

rendkivili kedvezmény

U csokkenése azzal

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esé jovedelme aranydban allapitjak
meg. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok legtobbszor nem
a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapvetd papirjaik
is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen
tudnak jovedelemigazolast szerezni hdzastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem
inditanak hatosagi eljarast, ami pedig lehetdvé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen
a legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik. A helyzetelemzés soran a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos regisztracidjardl alkotott helyzetkép igen fontos
a kiilonbozd tamogatasok hozzaférésének vizsgalata miatt €s a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményen alapulo hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa miatt is.

‘ ¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

50 szazalékos
Ingyenes o O
Ingyenes | , , mértékii Ingyenes | - a R -
« a étkezésben z A Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | .| kedvezményes | tankonyv- | a . «
. 7 1. | résztvevok 7 7 " tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevok . étkezésre ellatasban . oy . ey
. szama . 7 ool részesiilok részesiilok
szama . jogosultak | részesiilok - =
- iskola 1-8. 5 = szama szama
ovoda , szama 1-13. szama
évfolyam 2
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2008 148 408 308 716 0 225
2009 160 469 317 786 18 235
2010 181 488 371 859 25 230
2011 172 455 414 869 14 228
2012 229 473 231 473 29 234

A fenti tablazatbol jol lathato, hogy az ingyenes étkezésben részesiilok szama évrél-évre novekszik,

mind az 6vodaban, mind az iskolaban. A nyari gyermekétkeztetésben részesithetd gyermekek
szamanak alapjat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama adja, amely
szintén novekvo tendenciat mutat, ez sokszor a kizarolagos napi meleg étkezést jelenti.
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B Ebbdl tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szama

Rendszeres kedvezmények
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

‘ d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben

¢lo gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért

nagy jelentdségli az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, 6vodas €s altalanos iskolas

gyermek téritésmentesen étkeznek.

room

‘ e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

A magyar allampolgéarsdggal nem rendelkezd gyermekek pontos szamardl nincs adat az
onkormanyzat birtokdban. A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenldségnek
biztositasa esetén az elsddleges cél, hogy a gyermekek bejussanak a szdmukra megfeleld
kozoktatasi intézményekbe, illetve oktatdsuk soran az interkulturalis pedagogiai program

megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon

¢lo vagy tartdzkodo gyermek szamara eldirja az oktatasban torténd kotelezo részvételt, a magyar

menedékjogi torvény pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenekfelett allo érdekének elvére.
(Az ENSZ Menekiiltiigyi FObiztossaga, A menedékkérd és menekiilt gyermekek és kamaszkortiak

hozzatérésének javitasa az oktatdshoz K6zép-Eurdpaban, 2011. julius, megtalalhato a:
http://www.unhcr.org/refworld/docid/4e9bf50615.html oldalon.)

‘ 4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
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A rossz mindség(, kozmlivel ellatatlan lakasokban él6 gyermekek életkoriilményeinek javitasa rendkivil nehéz feladat.
A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejl6dését, jolétét biztositd sajat csalddi  kornyezetében torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, 6nalld életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra,
hogy a fejl6édésére artalmas kornyezeti és tdrsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni védelemben
részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében torténd
egyuttm(ikodési és kolcsonos tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoéléti szolgdlat munkatdrsai aktivan részt vesznek és kozrem(ikodnek a lakhatasi feltételeket
javitd adomdnyok, felajanlasok kozvetitésében. Egyre elterjedtebb, hogy maguk a koznevelési,
gyermekjoléti intézmények adomany gyd(jtési programokat szerveznek vagy részt vesznek adomany
kiosztasaban. A feladatok ellatasaban a Civil szervezetek, egyhazak részvétele bdviti a segitségnyujtas
eszkozeit. (Szocidlis Kerekasztal tagja)

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocialis
munka maddszereinek és eszkdzeinek felhaszndldsdval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabodl kiemelt gyermek visszahelyezését.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti €s
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben.
Mind az iskoldban, mind az 6vodéban vannak sajatos nevelési igényti gyerekek. Egyéni
fejlesztésiiket a gyogypedagdgusok segitik. A segité munka aktiv részesei a fejlesztd pedagodgusok,
az iskola pszichologus, €s a logopédusok. Iskolapszichologus munkajara a gyermekekkel valod
egyéni beszelgetés mellett a pedagdgusoknak is nagy igényiik van a gyermek
személyiségfejlesztése soran.

Prevencios céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikddnek a koznevelési és gyermekjoléti intézményekben
a segit6 szakemberek: intézményi pszicholdégus, védéns, gydgypedagogus, fejleszté pedagodgus,
gyermekvédelmi felelds. A gyermekvédelmi felel6sok fontos feladatot latnak el a kdznevelési
intézményekben a veszélyeztetd korilmények feltdrdsa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megel&zése
terliletén éppugy, mint a drogprevenciodt, egészségnevelést illetéen.

A gyermekek napkozbeni ellatas esetében is a sajatos nevelési igényl gyermekek gondozésa,
fejlesztése integraltan torténik.
A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal €16 gyermekek sziileinek hatékonyabb
tajékoztatasarodl, a korai fejlesztés egyéb lehetdségeinek ismertetésérol.
Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
teleptilési Onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi
gyermekét, szolgaltatod és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét 6sszehangolva a gyermekeket
ellato egészségligyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi ¢s gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.
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Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztositd korai
fejlesztésben €s gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése
szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket
betoltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek napkozbeni tartdzkodasarol, étkeztetéserdl.
Gyermekétkeztetés: Ha a sziilo (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd
az 6vodaban ¢€s az iskolaban a gyermekek ¢€s a tanulok szamara az dvodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg féétkezést €s két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az
¢tkezések kozil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell
alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi ellatés jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védOndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Lajosmizse Varos a védondi ellatdshoz torténd hozzaférés teljes kortien biztositott.

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

év védonaoi allashelyek | Egy védonore juto
szama gyermekek szama
2008 4 121
2009 4 124
2010 4 125
2011 4 115
2012 4 93

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzatérés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Lajosmizse Varosban két {6 gyermekorvos latja el a kisgyermekek gyogyito ellatasat. Betoltetlen
haziorvosi praxis a telepiilésen nincs. A legkdzelebbi korhdz Kecskeméten taldlhatd, mintegy 25

km-re.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

Felnott
Betoltetlen | Haziorvos hazi
,, i Gyermekorvos
felnott altal p . orvos
, . . . , altal ellatott .
év | haziorvosi ellatott erekek altal
praxis/ok |személyek gyer ellatott
. . szama
szama szama gyerekek
szama
2008 0 66685 12014 0
2009 0 73192 11417 0
2010 0 78112 11053 0
2011 0 76656 9402 0
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c) 07 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

Az 6nkormdnyzat altal fenntartott Meserét Lajosmizsei Napkdzi Otthonos Ovodaban gydgypedagégus,
fejleszt6 pedagdgus lat el fejleszté tevékenységet. Az dnkormanyzat altal mikddtetett Fekete Istvan
Altalanos Iskoldban szintén integralt fejlesztés valdsitanak meg a szakemberek. Fontos, hogy minden
raszoruld gyermek részesiiljon a fejlesztési tevékenységekben, amellyel problémai kezelhetévé vdlnak vagy
megoldasra keriilnek.

| d) gyermekjoléti alapellatas

A Varosban teljeskortien miikodik a Lajosmizse Varos Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocialis
Intézményén keresztiil.

‘ e) gyermekvédelem

A Varosban teljeskortien miikodik a Lajosmizse Varos Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis
Intézményén keresztiil.

‘ /) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben az Onkorméanyzat a szocidlis rendeletében és gyermekvédelmi rendeletében
biztositott ellatasokat tudja nyajtani.

‘ g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A testnevelés €s a sport részteriiletei — az 6vodai testneveléstdl a versenysportig — egymassal
0sszefliggd €s kolesonhatasban allo egészet képeznek. Barmelyik részteriilet fejlesztése, vagy
elhanyagolasa jelentdsen kihat a testkultura egészére. A testnevelés €s a sport jelentds szerepet tolt
be az ifjasag erkolcsi-fizikai nevelésében, a személyiség formalasaban. Mig a versenysport €s az
élsport teriiletén kimagaslo eredményeket és nemzetkozi sikereket érnek el az orszag kiemelkedd
sportoloi, addig a lakossag dontd tobbségének rossz az egészségi, edzettségi allapota. A varos az
egészségmegdrzes érdekében, hossza tavon a sporttevékenységek kozéppontjaba a gyermek és
ifjasagi sportot, ezen beliil is a teljesitd képes tudast ado, mérhetd, ellendrizhetd, a jo1 szervezett,
megfelelden motivalt iskolai testnevelést kivanja allitani a sportolasi feltételek fokozatos javitasaval
¢s megteremtésével. A sportolasi lehetdségeket a varosban €10, sportolni vagyd lakosok szamara is
biztositani kell. (Forras: Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Sportkoncepcioja 2005.)

A sport fontossagat célozva a 2012/2013-as tanévtél a Fekete Istvan Altalanos Iskola, Kollégium és
Sportiskola 1. és 5. évfolyamon, felmend rendszerben egy-egy testnevelési osztalyt inditott
kézilabda és birkdzas sportagakban.

Az 6nkormanyzat tulajdonat képez6é 950 m* hasznos teriiletii, Fekete Istvan Altaldnos Iskola,
Kollégium és Sportiskola Sportcsarnoka iskolai €s sportkori célokra szolgal, aminek az éves
kihasznaltsaga 100 %. A sportépitményt hasznalok/szolgaltatast igénybe vevok szdma 650 f6/nap.
Az iskolahoz tartozik 3 darab szabadtéri kézilabda palya is, palyanként 800 m*-nyi teriilettel. A
Mizsei utcaban 1€v6é Lajosmizse Varosi Labdaragd Sportcentrumban egy kiszolgélo épiilet és két
szabadtéri labdarago palya talalhatd. A kiszolgald épiilet hasznos teriilete 150 m?, az egyik palya
4050 m’, a masik labdarugé palya 7150 m?. 1999. oktoberében megalakult a Lajosmizsei Vérosi
Labdarugoé Club, a klub csapatai szép eredményeket érnek el a kiilonb6zd versenyeken, tornakon.
Jelenleg hét csoportban, 6vodastdl a felndtt korig (U7,U9,U11,U13,U16,U19, Felndtt) edzenek €s
versenyeznek rendszeresen a Lajosmizsei VLC labdarugdéi, részt vesznek a Bacs-Kiskun megyei
Labdarugé Szovetség (BKMLSZ) és a Magyar Labdarugd Szévetség (MLSZ) OTP-MOL Bozsik
Program versenyrendszerében. Lajosmizse Varos a koltségvetésében meghatarozott keretdsszegben
tamogatja azokat a tevékenységeket, melyek segitik a versenysport, a mindennapos testedzés, a
szabadiddsport megvaldsitasat, a fogyatékkal €1k sportolasi tevékenységét, tovabba a varos
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sporthagyomanyait is figyelembe vevo, eredményesen miikodé szakosztalyokat, utanpdtlast neveld
miihelyeket.

‘ h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés az 6vodai €s az iskolai konyhan keresztiil biztositott. A gyermekek nyari
napkozbeni ellatasarol Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete gondoskodik. A
sziilok helyi igényeinek megfelelden keriil megszervezésre, amelynek keretében a gyermekek
napkozbeni ellatasarol is gondoskodunk, tovabba a feliigyelok, életkorhoz igazodo jatékos
programokat szerveznek az ellatast igényloknek.

Az dnkorményzat a nyari gyermekétkeztetés megszervezésében és lebonyolitasaban is részt vesz,
ezaltal is biztositva sok gyermeknek azt az egyetlen lehetdséget, hogy a sziinid6 alatt is meleg
¢telhez jusson.

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyujtandé tamogatas feltétele,
hogy a telepiilési 6nkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon
keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo kiskortu gyermekek (a
tovabbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formajaban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatédsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 151. § (1)
bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

i) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Nem ismert ilyen jellegli megkiilonboztetés.

Jj) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Koznevelési Intézményi szervezési kereteken beliil a napi étkezésen feliil gyiimodlcsnapot tartanak,
ezaltal is friss zoldséghez-gylimdlcshoz juttatva a gyermekeket.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuladsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuldé a mozgésszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdOk csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
bandsmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba
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személyiségfejl6dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsil sajatos nevelési
igénylnek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas korlilményei az atlagos korilményekhez képest - a gyermek, a tanulé életkorat és
sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - |ényegesen nehezebbek vagy jelentds koltségndvekedést okoznak a
gyermeknek, tanulénak vagy a szllének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szdmaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
val6 korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek
szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben [év6 gyermekek, tanuldk elkiilonitése tarsaiktdl sérti az egyenl6 bandsmadd
kovetelményét, ezért szikséges figyelemmel kisérni a mikodési korzetek kialakitdsat, az iskolai felvételi eljarast, az
egyes csoportok, osztalyok Osszetételét.

Ha a telepilésen tobb 3ltalanos iskola, tagintézmény mi(ikédik, akkor az altalanos iskolai kérzeteket ugy kell
meghatdrozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek egyenletes aranya a nevelési-
oktatdsi intézményekben. Ha a telepiilésen, kerlletben tébb altaldnos iskola m(ikédik, a halmozottan hatranyos
helyzetl tanuldknak az egyes felvételi kdrzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb,
mint az altaldnos iskoldba jard halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére
kiszamitott aranya. Nem jel6lhetd ki kotelezd felvételt biztositd iskoldanak az az altaldanos iskola, amely korzetének
kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek korzeti aranya tullépésére vonatkozé rendelkezés nem
tarthaté meg, feltéve hogy a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk korzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a
telepilés tobbi iskoldja elégséges férShellyel rendelkezik a teleplilés Gsszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez.
El6nyben részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél
elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldkat. A felvételi korzet kialakitasara vonatkozé
szabalyozés a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhato.

A korzethatdrok kialakitasanal és a beiskoldzasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell venni. Ebben
segit eligazodni az Egyenl§ Banasmod Tandcsado Testiilet 2/2007. (Il 23.) TT sz. allasfoglaldsa: Az etnikai alapu iskolai
szegregdaciot nem csupan a tényleges, hanem a jogsért6 altal feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet
szenvedni. A szegregdcid megvaldsulasanak nem feltétele az elkllonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a
torvényben meg nem engedett elkilonités.” A jogellenes, elkilonitett oktatas még abban az esetben is jogszer(itlen,
ha teljes mértékben azonos feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast nélkilozé
fenntartasa is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem valamilyen
aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet biztositdsaval is visszaigazolt,
etnikai adatkozléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk magantanuldva nyilvanitasa esetén fokozott koriltekintéssel kell eljarni. A
jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzet( tanulék magantanuléva nyilvanitasat és az ezzel
gyakran egyitt jaré lemorzsolddas megel6zhetS legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanuldnak
hatranyos, hogy tankotelezettségének magdntanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errél értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek
hianydban tartdzkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatdsag és a gyermekjéléti szolgalat
véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a tanuld milyen mdédon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan
hatranyos helyzet(i tanulé esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjéléti szolgdlat
véleményét (Nkntv. 45. §).
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Integraciés felkészités Pedagégiai Rendszere'* (IPR)
A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az

altalanos iskola €s a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracios felkészitést szervez,
amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének

eldsegitése, a tanulod tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képességkibontakoztatd és az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a

halmozottan hatranyos helyzetl tanulok elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztato felkészitésben

a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii vagy sajatos nevelési igényli tanulo vesz
részt.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényu gyermekek, tanuldok nevelésérol, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatésa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra Iétrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi

intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a

tobbi gyermekkel, tanuloval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes

gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenlé banasméd kdvetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt €s

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

Az 6voda illetve altaldnos iskola a jogszabalyi eldirasok betartasa mellett, a feladatellatast
biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok biztositottak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregécios

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességeében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az

eredmény.

e) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok)

A hatranyos helyzetli gyermekek kirandulason, tanulményi versenyeken valo részvételiik is
biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

4 A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozok: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiilonleges pedagogiai célok
megvalositasahoz igazodo nevelés- és oktatasszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatod és az integracios felkészités

szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar K6zlony. 2012. augusztus 31., valamint:

Miniszteri Kozlemény (megjelent az Oktatasi K6zlony 2007. ma;j. 14. L1. évf. 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és tanulok esélyegyenldségének biztositasat szolgalo iskolai és dvodai integracios programrol.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen €16 vendégmunkasok
gyermekeinek ellatatlansaga (szocialis,
egészségiigyi, oktatas)

A vendégmunkasok csaladjaban €16
gyermekek helyzetének javitasa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk ¢és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel €s a férfiakkal valé egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal ¢és a ndkkel valdé egyenlé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasméd elvének a
foglalkoztatési szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalodsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyveérdl szo16 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasméd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyis€égét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen €s a kozvetett diszkriminaci6é fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢€s terhességet is.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkavallaléasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
v
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 4233 3962 3907 3696 326 266
2009 3498 3966 3136 3647 362 319
2010 4255 3960 3945 3649 310 311
2011 4239 4026 3930 3686 309 340

Fenti tablazatbol jol latszik, hogy a munkanélkiili férfiak és nék szamaban egyfajta kiegyenlitddés
mutatkozott, amely a 2011-es évben jelentdsen eltolodott a ndk irdnyaba.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Nem all rendelkezésre adat arra vonatkozoan, hogy a munkanélkiili ndk koziil hany {6 és milyen

végzettséggel rendelkezik. Azt a tényt azonban, hogy altalanos iskolai végzettséggel nem
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rendelkezOk 15 éves és annal id6sebbek szdma rendkiviil magas, 694 {6t jelent a 2011. évi adatok

alapjan.

A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszee

yeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti 1 ey bolcsddei férdhelyek mikodo e
miikodo g 4 féréhelyek A
v gyermekek bilesddek szama csaladi szAma csaladi féréhelyek
széma a , napkozik . Osszesen
telepiilésen szama onkor- b szdma papkegieny
manyzati ceye

2008 484 4 28 28
2009 495 5 35 35
2010 489 1 24 5 35 59
2011 461 1 24 7 49 73
2012 1 24 5 35 59
Forras: TelR és helyi
adatgyljtés

A telepiilésen a n6k munkaba torténd visszahelyezkedését Onkormanyzati mitkddtetésii 24
féréhelyes bolcsdde, tobb tagintézménnyel miik6dd dvoda, és tobb magan-fenntartasa csaladi

napkozi segiti.

A probléma megoldasaban segitséget jelentene a n0k szamara olyan intézkedés, amely a féréhelyek

tovabbi bovitését céloznd meg.

‘ b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A teleptilésen 1€v6 foglalkoztatast segitd programokban (kihelyezett gimnaziumi oktatas, nyelvi

képzés) a férfiak és a ndk aranya kiegyenlitett.

‘ c) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Lajosmizse Varosban alapvetéen nem csak a képzettség hidnyabol fakad az alacsony iskolazottsagu

nok foglalkoztatasa, hiszen az un. ,,nyari idénymunkdk™ idején szivesen foglalkoztatjak a helyi

termeldk a megbizhato, j6 munkaval biro, ligyes €s gyors munkavégzésre alkalmas ndket. Az eper

fovarosaként a szamocaszedé€s, a meggyszedés, a paprikapalantazas €s —szedés, stb. mind €16

munkaerot kivannak.

A varosban tobb kiilfoldi érdekeltségli cég folytat tevékenységet, amelyhez a megfeleld nyelvtudas-

, €s nyelvismeret elengedhetetlen. Ezt is tAmogatva a Miivelddési Haz és Konyvtar helyet biztosit

tamogatott forméaban angol és német nyelv oktatdsara. Az oktatas az idei évben is tobb csoportban

indult.

A nyelvoktatéasra a tovabbiakban is rendkiviil nagy figyelmet kell szentelni, és minden korosztaly

részére lehetdséget biztositani.

‘ d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatrdnyos megkiilonboztetésére vonatkozdan nem 4ll rendelkezésre adat.

Az a jelenség inkabb jellemzd, hogy az idénymunkak tekintetében gyakrabban foglalkoztatnak néi
munkavallalokat, mint férfi munkavallalokat.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, amely varosunkban tobb formaban is megoldott.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek €letkoranak megfelelden -
kiilondsen bolcsddében, hetes bolcsédében, csaladi napkdziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodéaban, iskolaban.

Lajosmizse Varosban az alabbiak mitkdnek:

Bolcsode

A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat, szakszerti
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsdédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és 6vodai elldtadsban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilo gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténo, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelked6 gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csalddi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatast nyujto sajat
otthondban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést €s étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- asziild és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tdmogatd, valamint egyéb
szabadidds ¢€s prevencios szolgaltatas,

- acsellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szdmara biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikddtetd rendelkezik az
ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi €s targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithets. (Nkntv. 8. §)"

Altalanos iskola

'3 Az Nkntv. 2014. szeptemberétél 3 éves kortdl teszi kételezévé az dvodai részvételt.
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Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-€t6l az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban régziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas foglalkozasokat a
deleldtti €s délutani id0szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A tekintetben kevés adat all rendelkezéstlinkre, hogy a gyesrdl, gyedrél a munkaba visszatérd sziilok
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalo sziild1 feladatait, biztosit-e
szdmukra rugalmasabb munkaiddt, egyéb konnyitéseket.

A helyi tajékozodas alapjan azonban elmondhatd, hogy rendkiviil kevés a ,,gyermekbarat”
munkahely, a sziilok a nagysziilok, dédsziilok, ismerdsok segitségét veszik igénybe a gyermek
elhelyezését nyujtd intézménybe szallitdsaban vagy hazavitelében.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Egy védénére juté gyeremekek szama (f6)
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A tablazatban a 0-3 éves gyermekek l1étszama jelenik meg, de a teriileti védondk 6 éves korig, azaz
az iskolakezdésig gondozzdk a gyermekeket €s a gondozottai 1étszamahoz tartoznak még a varandos
anyak is. Tehat a valodi gondozotti Iétszam Iényegesen nagyobb.

A védondi halozat hatékony mitkddése a gyermek €és az anya védelmét is szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal 6sszefiiggd ismeretek atadasa, a védondi szolgéalaton kiviil a
csaladsegitd szolgalat segiti. A csaladtervezés azonban még ma is sok esetben gondot, problémat
jelent, a szocidlisan hatranyos helyzetiiek korében.
A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tandcsadas és gondozés eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek atadasat €s a nok egészségveédelmét szolgalo
intézkedéseket.
Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz torténd hozzaférés alabbi formai biztositottak:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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Fenti feladatok ellatasa a Lajosmizse és FelsOlajos Kozott [étrejott Egészségligyi, Gyermekjoléti és

Szocialis Tarsulés utjan valosul meg mindkét telepiilésen.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csalddon belili er6szak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl sz6lé 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd torvénykonyv tartalmazza.
A csalddon belili erészakrdl nincs o6nallé tényallds, a parkapcsolati erészakra jelenleg a Biintet6

torvénykonyv kilonboz6 ténydlldsai vonatkoznak, |d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kiilonb6zo formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént
rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Kiemelten fontos teriilet az esélyegyenldség megteremtése szempontjabol, hogy kiemelt hangsulyt

kapjanak azon jellegli tajékoztatasok, amelyek azon szerveket mutatjak be, ismertetik ahova a
bantalmazott nék fordulnak.

Kiemelt feladat a n6k ez iranyu tajékoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira

torténo figyelemfelhivas (pl. felvilagositoé programok mar az iskolaban, a terhesgondozason;
plakatokkal).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

0%

2008

® Onkormanyzati anyaotthona
telepiilésen

B Oonkormanyzati anyaotthona
telepilés 50 km-es
korzetéhen

Lajosmizse Varosban sem Onkormanyzati anyaotthon, sem nem énkormanyzati (egyhazi,
alapitvanyi) anyaotthon nem miikodik.

A véros 50 km-es korzetén beliil a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Csalddok Atmeneti Otthona
milkodik Kecskeméten.

A Viros 50 km-es korzetén kiviil a Csaladok Atmeneti Otthona mitkodik Kiskunhalason (85 km),
és Menedékvaros Csaladok Atmeneti Otthona Kiskunmajsan (70 km).

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kdzéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a n6i nem reprezentaldsa
miatt van szlikség politikdban, azaz a kozligyekrél valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a
kozos érdeket. Az adatgy(ijtés a n6k adott teleplilésen vald kozéleti részvételét térképezi fel.

A nok szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet tagja Vérosi birosag s itlotabldk Kozgyllések tagjai
&v vezetol
Férfi No6 Férfi N6 Férfi N6
2008 13 5 43 3
2009 13 5 43 3
2010 10 2 2 2
2011 10 2 22 2
2012 10 2 5 4 22 2
Forras: Helyi
adatgyljtés

A tablazatbol jol latszik, hogy mind a képviseld-testiilet, mind a kozgytlés tagjai kozott csekély
szamban valasztottak ndi képviseldt. Ennek okat vélhetden nem a nemi hovatartozas adja,
mindinkabb egyéb tényezdk befolyasoljak.

Sziikséges azonban megjegyezni és kiemelni azt, hogy Lajosmizse Varosban az Onkormanyzat
minden Intézményét sokadik megbizatas alapjan noi vezetd iranyitja.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuloé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Intézkedessek, L :
Alvazatok Mas allami
pa’y ; Onkorméanyzati | szerv altal Civil | Osszes
programok szdma \
1 2 tamogatott
a telepiilésen
1 1 0 0 2
1 1 0 0 2
1 1 0 0 2
2 1 0 1 4
3 2 0 1 6

Lajosmizse Varos Egészségiigyi, Gyermekjoléti €s Szocidlis Intézménye a néket helyi szinten
fokozottan érintd tarsadalmi problémak felszamolasara az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:
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Az Intézmény alapvetden Egészségiigyi intézmény, igy a ndket €rintd tarsadalmi problémak
enyhitéséhez abban tudnak hozzajarulni, hogy segitik 6ket az egészségiik megdrzésében.
Telepiiléslinkon minden év dszén megrendezésre keriilnek a Szakmai nyilt napok. Ott ingyenes
raksziirésen vehetnek részt a holgyek, 2012-ben ingyenes mammografias emldszlirésre is nyilt
lehetdség.

A ,,néma jarvany” a csontritkulas szlirésére is lehetdséget kaptak a lajosmizsei n0k, mert a szakmai
napok keretében lehetdség van ultrahangos csontritkulas sziirésre.

Lajosmizsén is, mint a legtobb hasonld adottsagu kisvarosban a ndk szdmos nehézséggel
talalkoznak életpalyajuk sordn. A munkanélkiiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztalynak
megvannak a maga nehézségei. Nehéz elhelyezkedni a ndnek, ha fiatal, mert csaladalapités eldtt all,
nehéz visszakeriilni a munka viladgéba gyes utan, vagy ha 40-50 éves korban sziinik meg a
munkaviszony.

Ezek a problémak kiilondsen érintik a roma ndi lakossadgot. A védéndi munka sorén az a tapasztalat,
hogy eleny€sz6 azoknak a kismamaéknak a szdma, akik munkaviszonyb6l mennek el sziilni.
Iskolazatlansag, rossz szocialis koriilmények is hozzajarulnak az esélyegyenléséghez.

A védondi szolgélat javaslata alapjan sziikséges lenne olyan programokat szervezni, amellyel olyan
képesitést tudnanak szerezni, amivel esélyiik lenne legaldbb a gyermekek megsziiletése utan
elhelyezkedni.

(Forras: Védonok adatszolgaltatasa 2013.05.16.)

‘ 5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 nék és A néként valé kizsakmanyolas visszaszoritasa,
roma nék életminéségének javitasa. felkészités az anyaszerepre, a haziasszonysagra, a

gondoskodo csaladi fészek megteremtGjének
szerepére. A telepiilésen él6 roma nék
helyzetének-, életmindségének javitasa,
felzarkdztatasuk elGsegitése.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban,
év | ellatasban részesiilé férfiak | nyugdijszerii ellatasban osszes nyugdijas
szama részesiilé nék szama
2008 1256 1987 3243
2009 1233 1954 3187
2010 1211 1905 3116
2011 1215 1922 3137

Fenti tablazatbol jol lathato, hogy kiemelkeddéen magas a nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban
részesiilé nék szama a férfiakhoz képest.

A nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiil6k vonatkozdsaban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések iranyaddk:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az oregségi nyugdij,

2. arehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. asziiléi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartoz61 nyugellatasok; valamint
5. Ozvegyi jaradék.

Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon 1dds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogi nyugellatasra nem jogosultak,
illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

2. szamii tablazat - Allandé népesség

fo %
nok férfiak | 6sszesen| nok férfiak

no 11656 5890 17546 66% 34%

0-2 évesek
0-14 éves 861 1001 1862 46% 54%
15-17 éves 181 201 382 47% 53%
18-59 éves 2912 3601 6513 45% 55%
60-64 éves 363 307 670 54% 46%
65 év feletti 1160 656 1816 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazadshoz kozel 4116 allaskereso részére nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a
rogziti. Az Flt. 30. §-a szerint az allaskereso kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

‘ a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A helyi adatgytijtés hianyos a tekintetben, hogy az iddsek €s nyugdijasok foglalkoztatottsaga milyen
mértéki. Figyelemmel a nyugdijazas szabalyozasanak valtozésaira, jellemzden a nyugdijra jogosult
személyek igénybe veszik a nyugdijellatast, nem hasznaljak ki esetleges tovabbfoglalkoztatasuk
lehetdségét. A mar nyugdijas személyek vallalnak munkat azonban kereset-kiegészitésként, fOkeént
a nyari idénymunkak idején.

b) tevékeny 1ddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny id&skor biztositasa egyénre szabottan jelenik meg a varosunkban. Az egészségligyi és szocidlis
intézmény alaptevékenységként végzi az idéskoruak nappali ellatasat:

Id6sek nappali ellatasa (IdGsek Klubja):

Nappali ellatast nydjtd intézmény, a szocidlis és mentalis tamogatdsra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben
képes iddskoruak napkozbeni gondozdsdra szolgdl. Az Id6sek Klubjaba felvehet6 az a 18. életévét betoltott
személy is, aki egészségi dllapotdra tekintettel szocialis és mentalis tamogatdsra szorul.

A Miivelddési Haz és Konyvtar biztosit helyet civil kezdeményezésre az Oszikék Nyugdijas Klub
tevékenységeire, amelynek dsszejoveteleire 2 hetente hétfonként keriil sor. Ekkor az aktualis
¢vszakokhoz, jeles tinnepekhez kapcsoloddan programokat szerveznek a Klub tagjainak, ezen tul
kirandulasokat, szinhazlatogatasokat tesznek.

A nyugdijas koruak aktivitdsat bizonyitja az is, hogy most befejez6dott nyelvtanfolyamon tobb
nyugdijas is részt vett, ¢s a Konyvtar szamitdgépeit is rendszeresen hasznaljak idések. Az ott
dolgozok szivesen nyujtanak segitséget az internet-hasznalathoz, amelynek elsajatitasara kordbban
tanfolyam keretében is lehetdség volt.

Az Oszirdzsa Népdalkor is szivesen latja akar egy-egy alkalomra is vendégiil az énekes kedvii
iddseket.

A Kotés-horgolas Klub minden honap 2. keddjén 14.00-16.00 6réig varja a kézimunkat kedveloket.

‘ ¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Lajosmizse Varosban nem a legjellemzdbb a részmunkaidds, nyugdijas koruak foglalkoztatasa.
Ezen foglalkoztatasi formaban dolgozok jellemzéen Kecskeméten végeznek munkat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, teljes mértékben hozzajutnak az iddsek is. Az
informacidkat az Onkormanyzat Intézményein keresztiil kommunikalja a varos vezetése, a
kozosségi élet gyakorlasa is tobbféle formaban miikodik.
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‘ a) az iddsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

a.) Etkeztetés:
Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.
Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelel6en megszervezhetd az étel

a) kiszolgalasaval egyideji helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehetdve tételével,

c) lakasra szallitasaval.
Ha az étkezésben részesiilo személy egészségi allapota indokolja, a hdziorvos javaslatara - a
népkonyha kivételével - az ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetést kell biztositani.

b.) Hazi segitségnyujtas:

Hézi segitségnytjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az 6nallo ¢életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

b) az 6nallo ¢életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilmeényeinek
megtartasaban valo kézremiikodést,

c) a vesz¢lyhelyzetek kialakulasanak megeldzésében, illetve azok elharitdsaban valo
segitségnyujtast.
Amennyiben a hazi segitségnyujtas sordn szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi
segitségnyujtast végzo személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

A hazi segitségnytjtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 6nallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden - lakasan, lakokornyezetében biztositja.
A hazigondozo feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai,
mentalis, szocialis sziikséglete

a) sajat kornyezetében,

b) ¢letkoranak, ¢lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

c) meglévo képességeinek fenntartadsaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
A hazi segitségnyujtas keretébe tartoz6 gondozasi tevékenység kiillondsen

a) az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntartésa,

b) az orvos eldirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

c) kozremiikddés a személyi €s lakokornyezeti higiéné megtartasdban,

d) kdozremiikodés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében,

e) segitségnyujtas az ellatast igénybe vevonek a kdrnyezetével valo kapcsolattartasaban,

f) segitségnyjtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakulasdnak megeldzésében,
a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

g) részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztato és rehabilitacios programok
szervezésében,

h) az ellatast igénybe vevo segitése a szamukra sziikséges szocialis ellatasokhoz valo
hozzajutasban,
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1) az elégondozast végzd személlyel vald egyiittmikodes,

J) szlikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.
A hazigondozo a héazi segitségnyljtas soran egylittmiikodik az egészségiligyi és szocialis alap- és
szakellatast nyajto intézményekkel.

c.) JelzOrendszeres hazi segitségnytjtas

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtés a sajat otthonukban €10, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatara képes iddskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,

b) a segélyhivas okaul szolgal6 probléma megoldédsa érdekében sziikséges azonnali intézkedések
megtételét,

c) sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

A jelzdrendszeres hazi segitségnytjtds megszervezéséhez biztositani kell

a) a segélyhivasokat fogadé diszpécserkdzpontot,

b) a segitségnyujtast végzo gondozokat foglalkoztaté olyan szakmai kézpontot vagy kézpontokat,
amelyek a teljes ellatasi teriilet vonatkozasaban biztositjadk a gondozonak a (4) bekezdés szerinti
id6étartamon beliili helyszinre érkezését.

Egy szakmai kozpont keretében legalabb 40, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes
iddéskoru vagy fogyatékos személy, illetve pszichiatriai beteg otthonaban kell segélyhivo késziiléket
elhelyezni. A diszpécserkdzpontot tigy kell kialakitani, hogy annak folyamatos miikodése és
elérhetdsége biztositott legyen. Egy diszpécserkdzpont tobb szakmai kozpont ellatasi teriiletérol
fogadhat segélyhivasokat.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas mitkodtetéséhez biztositani kell

a) a miiszaki rendszer korében az ellatottnal elhelyezett segélyhivo késziiléket, jelzést tovabbitd
berendezést, a jelzés fogadasara alkalmas vevOberendezést, tovabba tligyeleti személyi szamitdogépet
igyeleti szoftverrel,

b) a gondozo6 sajat felszerelése kdrében mobiltelefont, készenléti taskat, tovabba a gyors
helyszinre érkezéshez sziikséges feltételeket.

Az egészségligyi szakellatasokat barki igénybe veheti, részt vehet rendszeres sziirdvizsgalatokon.
Rendkiviil fontos, hogy a szocialis szolgaltatasokat ismerje a célcsoport €s azokat igénybe tudja
venni. Cél, hogy minél szélesebb korben t4jékoztassak a célcsoportot a szocialis juttatasokrol,
szolgaltatasokrol valamint azok igénybevételi lehetdségeirdl, tovabba biztositani sziikséges az
egészségligyi alap- és szakellatasok igénybevételét szdmukra is.

‘ b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilés lakossaga a kdzszolgaltatasok tobbségét helyben eléri. Varosunkban, mint fentiekbdl is
kitlinik biztositottak és elérhetdek az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb
kozszolgaltatasok. A telepiilésen talalhatod postahivatal, két gyogyszertar, egy maganovoda, 6t
alapitvanyi fenntartast csaladi napkozi. Az 6vodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas és nevelés
egy-nyolc évfolyamon biztositott, az egészségiligyi szolgaltatasok széles kore all az itt €10k
rendelkezésére.

A kulturalis, kozmilivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés Lajosmizse Varos Miivelodési Haza
¢s Konyvtara programjaiban is biztositott. A varos Kulturalis Rendezvény-naptara tobb, az idoseket
is érintd programot szervez, tovabba, a fentebb emlitett civil kezdeményezéssel is lehetdség nyilik
szinhaz-latogatasokra, muzeum-latogatasokra, kirandulasokra.
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‘ ¢) 1ddsek informatikai jartassaga

Lajosmizse Varos Miivelodési Haza ¢s Konyvtaraban biztositott a szamitogép-hasznalat valamint
az internet-hasznalat, amelyhez a konyvtar dolgozoi felhasznéloi segitséget nyajtanak.

Javasolt lenne a késObbiekben ismételten szamitdgép-ismereti tanfolyamot szervezni, az igények
figgvényében.

‘ 6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az iddseket, az €letkorral jard sajatos igények kielégitését célzod programok megszervezésében
aktivan vesz részt az Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény, a Miivelddési Haz és
Koényvtar, tovabba a helyi civil szervezddések, kezdeményezések.

‘ 6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Csaladsegit6 szolgalat felmérés javaslatot készit
Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése Kulturdlis, Sport, Oktatasi és Szocidlis Bizottsag
felé
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, €s ez szamdra tartos hatranyt jelent a tdrsadalmi €letben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolodod Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szamos egy¢b akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony €s
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatdsi helyzetérdl.
Kivételt képeznek ez aldl a tankoteles koru fogyatékkal él6 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési igényl
gyermekekrdl pontos adataink vannak, 6k integralt oktatasban vesznek részt.

A szocidlis ellatasok igénybevevGi kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak a kdzgydgyellatasban (2011 évben 568 f6), az idGskoruak jaradékaban
(2011. évben 43 fg), sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatdsaban (2011. évben 95 f4)
részesil6kre vonatkozéan rendelkeziink.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsérilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok ota a szocialis élet peremére sodrddva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. K6zos
feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas teriletén is. A
fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony 6sszegl nyugdij, jaradék,
segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tdrsaikétdl, ami tovabb rontja
megélhetési esélyeiket.

a) fogyatékkal €10k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehetéségei erésen
behatarolddtak.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatést biztositd munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdrnyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfelelo atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato,
ugy szamara specialis munkahelyek mitkddtetésével a munkdhoz val6 jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tAimogatasban részesiti.
Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részestil,
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b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.
(F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatds tulsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatdsi szakemberrel, aki
a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatds kovetkezménye a
fogyatékos munkavéllalé alkalmatlansaganak rovid idén bellli megdllapitdsa. Javaslat folyamatos
felkutatasa a fogyatékos munkavallaldkkal is bet6ltheté allashelyeknek, fogyatékosligyi mentor, tanacsadd
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositdsa. Onkormanyzati szakember
képzése ez irdnyba, allami és civil munkaerGpiaci szolgdltatd szervezet és a Munkaesély Szovetség bevondsa
a feladat megolddasaba.

‘ b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfokt végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajdnlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerii felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely
feltételei hianyoznak.

A rampa ¢és kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak
(n6k, kisgyermekesek, iddsek), az informacios tablak, a vizualis informaciok megerdsitése akusztikus
informacidkkal, példaul kozlekedési eszkdzokon alkalmazva. Fontos a tovabbi célpalyazatok felkutatasa.
Garanciat jelent rehabilitacios szakmérnok és szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos
ember bevonasa a tervezés és a megvalositas teljes folyamataba.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

megvaltozott ., ,
- - . egészségkarosodott személyek
. munkaképességii személyek . (o s
ev fir . , ver e szocialis ellatasaiban
ellatasaiban részesiilok . et s .
. részesiilok szama
szama
2008 181 678
2009 162 652
2010 151 598
2011 148 481

A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kdzlekedési akadalyok miatt €s a tamogato szolgalattol
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak
a hatranyos megkiilonboztetést nyilvdnossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is
csokkennek.

‘ c) 6nallo életvitelt tamogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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A Csaléadsegitd Szolgalat segiti 6nallo életviteliiket, sziikség esetén hazi segitségnyujtast biztosit.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilet Lajosmizsei Csoportja rendszeresen tart

egyeztetéseket a helyi miivelddési hazban, itt a fogyatékos személyek megteleld informaciok
birtokaba keriilnek a szamara jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatasokrol.

Ellatasi formak, amelyek a jogszabalyok altal biztositottak a fogyatékkal €16 személyek
szamara:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel
Jaro6 pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett €s nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A  sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatéasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi  fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6lo rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megelozéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiil

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujts, tamogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyljtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akad alymentesités

A varos dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége:
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A polgéarmesteri hivatal, az egészségiigyi intézmény és a miivelédési haz komplex akadalymentes, a
tobbi épiilet csak részlegesen.

A polgarmesteri hivatal rendelkezik felvondval, az egészséghazban kiépitett a vakvezetd sav, a mozgaskorlatozottak
részére mosdo, rampa, indukcids hurok és a tapinthatd informacios tabla.

Az intézmények rendelkeznek mozgdskorlatozottak részére mosddéval vakvezetd savval, rampaval.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. Tv. 152. §. (1)
bekezdésében meghatarozott kotelezo, €s az egészségligyi alapellatas korébe tartozo feladatainak
részben Egészségiigyi, Gyermekjoléti €s Szocidlis Intézménye, részben egészségligyi feladat-
ellatasi szerz6dések utjan latja el, melyek a kovetkezok:

* haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

« fogorvosi ellatas,

» az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas,

* védondi ellatas,

* iskola-egészségiigyi ellatas.

A ,Lajosmizsei Egészséghdz komplex akadalymentesitése DAOP-4.3.1” 2007-es sikeres
palyazatnak kdszonhetden 2008 decemberében megtortént az intézmény foldszintjének teljeskor
akadalymentesitése. Ezt kovetéen 2009 évben a DAOP-4.1.1/A. palyazati felhivasra a
,Lajosmizsei Egészséghaz infrastrukturalis fejlesztése, kialakitasa” cimmel benyujtott sikeres
palyazat eredményeként infrastrukturalis fejlesztések, gép-€és miiszerek beszerzése, valamint 4j
szakrendelések bevezetése valosulhatott meg. Osszességében elmondhatd, hogy az épiilet az elmult
évek sordn megujult, az 0j eszkdzok, butorok beszerzésével egyidejlileg ,,emberbarat” kornyezet
keriilt kialakitasra (mind az épiileten beliil, mind annak kdrnyezetében). Szdmos szakellatas vehetd
igénybe, igy miikodik laboratérium (mintavételi hely), reumatologia-, szemészet-, fizikoterapa-
kardiologia-, borgydgyaszat-, pszichiatriai-, n6gyogyaszati szakrendelés is. A hdziorvosi
tevékenységet 6 felnott és 2 gyermek- €s csecsemdgyodgyasz orvos latja el.

Az aldbbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozéssal, amelyek a fogyatékkal €16
személyek jogait biztositjak.

= Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba
érzékelhetd ¢és biztonsagos ¢épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a
kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos t4jékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1)- (2))

= Kommunikicio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli
hozzatérés lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy szamara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfelelden hozzaférhetd informacio létrehozasa olyan
szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat.

=  Kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonboz6 fogyatékossagi csoportok eltérd
specidlis szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyli
hozzatérést.
A kozszolgéltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo ¢életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
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beviheti a kozszolgaltatast ny(jté szerv, intézmény, szolgéltatd mindenki szdmara nyitva
allo tertiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzdknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzé- és tdjékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy 4altali biztonsdgos igénybevételre.
Ko6zhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilon jogszabaly szerint - megfelelé szamu ¢€s alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Téamogatd szolgélat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleldé tamogatd szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az drhoz nyljtott tdimogatéassal beszerezhetd segédeszk6zok korét €s
a tdmogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)
Egészségiligy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatdsa sordn alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy dallapotinak megfelelden ¢&s
¢letkoratdl fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai
nevelésben ¢és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba felsfoktatasban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint.
Abban az esetben, ha az - az e célra 1étrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa
céljabol elonyds, a fogyatékos személy az oOvodai nevelésben és oktatasban a tobbi
gyermekkel, tanuldoval egylitt - azonos dvodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz
részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezd6djon, amint fogyatékossadgat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe vald befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakootthoni, intézményi
- lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a
nagylétszdmi 4polé —gondozd intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatasi megoldasokka. A
kozosségi beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy
bevonasuk javasolt.

Kultara, sport: A fogyatékos személy szdmara lehetové kell tenni a miivelddeési, kulturalis,
sport- ¢és mas kozosségi celu 1étesitmeények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhetove kell tenni (Fot. 18. §) .

A rehabilitacidhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatdsok, ellatdsok biztositjak. Az ehhez kapcsolodo
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség eldmozditasaért felelés miniszter szakmai felligyelete alatt allo
szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az ¢érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfeleld informacioval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetleniil vagy szabadon véalasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
¢lo személyek jogat és lehetdségét a szavazasra €s valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29.
cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk
képviseletének lehetdségének tamogatasa kiemelt feladat. Ennek érdekében az
egylttmiikodésre €és a parbeszédre lehetdséget add foérumokon a ,,Semmit rolunk
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nélkiiliink!” elvnek megfelelden a fogyatékos emberek bekapcsolodhatnak a roluk szolo
dontések alakitasaba.

A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglaljak a fogyatékkal €16k jogait.

‘ a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A polgéarmesteri hivatal, az egészségiigyi intézmény és a miivelédési haz komplex akadalymentes, a
tobbi épiilet csak részlegesen.

A polgarmesteri hivatal rendelkezik felvondval, az egészséghazban kiépitett a vakvezet6 sdv, a mozgaskorlatozottak
részére mosdd, rampa, indukcids hurok és a tapinthatd informacios tabla.

Az intézmények rendelkeznek mozgdskorlatozottak részére mosddéval vakvezetd savval, rampaval.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis €s sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacids és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

Rendkiviil fontos feladat az informacios és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek,
szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége.

‘ c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek részben akadalymentesitettek.

‘ d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az jonnan ¢épiilé kozlekedési utak, jardak kialakitdsanal erre figyelemmel vagyunk.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szadmara specidlis kozlekedési megoldasok részben megoldottak. A
mozgassériilt parkolok kiépitését, kijelolését sziikséges folytatni.

Az 6nkormanyzat feleldsségi korébe tartozd intézmények teljes kort akadalymentesitésének
tovabbi fejlesztése (fizikai és/vagy infokommunikécios akadalymentesités) sziikséges, az
onkormanyzat anyagi lehetdségeinek ¢€s a palyazati lehetdségek szem elott tartdsa mellett. A
tervezésbe javasolt bevonni a fogyatékosok érdekvédelmét ellatod szervezeteket, rehabilitacios
szakeértot.

‘ f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos mdédon keletkezik: van megfeleld szolgaltatés, de az
ellatasra szoruld nem tud rola, 6t nem érték el a szolgaltatast nytjtok, vagyis be sem kertilt a
rendszerbe. Van megfeleld szolgaltatas, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy
szdmara nem hozzaférhetd pl. az akadalymentesitettség hidnya miatt. Van akadalymentesen elérhetd
szolgaltatas, de a célcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a
fogyatékos személy helyett dontd csalad elhatarozasabodl a szolgaltatast nem veszi igénybe, még
akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmindségét I[ényegesen javitana.

Rendkiviili segélyt biztosit az dnkormanyzat halldkésziilék, jaras segit6 eszkdzok vasarlasahoz.
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A helyi 6nkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szamara fontosak a telepiilésen éI6
fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek részére rendezett egészségigyi
szlirések, kirdnduldasok a tdmogatd szolgdlat segitségével, kilonféle akcidk szervezése, melyek egyben
anyagi és természetbeni segitségnyujtast jelentenek. Fontos annak megismerése, hogy a helyi médidaban
rendszeresen jelenjenek meg a fogyatékos személyek sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem mint
gyamolitott személyek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa 6neré

A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek . (.
hianya lévén

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatod szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek, egyhdzi szervezetek €s az dnkormanyzati fenntartast szolgaltato, szervezetek
egylttmiikodése zavartalan. Onszervezddo kozosségek pl.: Oszikék 1ddsek Klubja, Oszir6zsa
Népdalkor.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatéasa

A telepiilésen egyiittm(ikédik az Onkormanyzat, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, és a civil szervezetek.

‘ ¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Az Onkormanyzat tobb éve kozds onkormanyzati hivatalt tart fenn Fels6lajos Kozség
Onkorméanyzataval, tovabba egy jogi személyiségii tarsulast hozott létre kdznevelési, egészségiigyi,
gyermekjoléti, orvosi alapellatasi feladatok ellatasara. Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn Palics és
Magyarremete telepiilésekkel.

‘ d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Lajosmizse Varos Onkormanyzata szorosan egyiittmiikodik a Lajosmizsei Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal. P¢élddul, a hatranyos helyzetii roma gyermekek csoportkirandulasat tamogatta az
Onkormanyzat.

‘ e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Lajosmizse Varos Onkormanyzata tobbek kozott az alabbi egyesiiletekkel, alapitvanyokkal
mikodik egyiitt:
Lajosmizsei Polgéardér Egyestilet Eletfa Hagyomanyorzé Egyestilet
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Lajosmizsei Kultarapartoldo Alapitvany  Lajosmizsei Jaszik Ifjusagi Egyesiilet

Tiindérkert Alapitvany Oszikék Nyugdijas Klub Egyesiilet

Legyetek jok, ha tudtok alapitvany Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyestilet
Lajosmizsei Csoport

Lajosmizsei Sakk Kor Lajosmizsei Varosi Labdartgo Clup

Mizsei Kézilabda Klub Fonix Dance Tanc és Sport Egyesiilet

‘ ) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az esélyegyenldség megvalositasanak egyik kiemelt feladata a for-profit szereplok bevonasa a
helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaba.

‘ 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei €s eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamatéba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kdvetkeztetések levonasat kovetden
véleményezés céljabol torténd megkiildés az érintettek részére.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢€s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos €szrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatésa.

A teleplilés honlapjan az anyagrél, annak el6rehaladasardl folyamatosan tdjékoztatdst adunk és észrevételi
lehetdséget biztositunk.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

A regisztralt allaskeres6k kozel 50%-a alacsony
iskolai végzettséggel (dltalanos iskola, és
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik,

nehezen tudnak elhelyezkedni az els6dleges
munkaerGpiacon.

A képzési lehetGségek elérésének tamogatasa, a
foglalkoztatas el&segitése.

A hatranyos helyzetii gyermekek és a

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli gyermekek
¢és a vendégmunkasok gyermekei helyzetének-,

Gyermekek vendégmunkasok csaladjaban é16 gyermekek ¢letmindségének javitasa, felzarkoztatasuk
helyzetének javitasa eldsegitése.
; . B . Az al ijjal lkezok clheté
Idosek Atlag alatti nyugdijjal rendelkezdék felmérése 2 alacsony nyugdijjal rendelkez6k megelhetése
biztositott legyen
TP (R A noké 16 kizsakményolds vi itasa,
A telepiilésen €16 hatranyos helyzetben €16 nék 1o e}lt, valo kizsaxmanyolas \’lls.szaszorlta}sa
. 1 s 2 A L felkészités az anyaszerepre, a haziasszonysag
. ¢és roma ndk ndi életmindségének javitasa. A , 1 1% ,,
Nék . . y A szerepére. A telepiilésen €16 roma nok
feltart probléma a néi szerepek hianya, a n6k . . N o
\ 1y s . . helyzetének-, ¢letmindségének javitasa,
csaladon beliil néként valo kezelése. Ao oo s
felzarkoztatasuk eldsegitése.
A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek. Az dnkormanyzat intézményeinek komplex
Fogyatékkal Hianyzik példaul az 6nkormanyzati hivatalbdl az | akadalymentesitése és a Kozépiiletek
élok indukcioés hurok, a vakvezetd sav, Braille-iras az | kozteriiletrdl torténd megkozelithetéségének

irodaknal.

komplex akadalymentesitése

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
A regisztrélt dlldskeres6k kézel 50%-a alacsony | Felelds: Polgarmester
Romak és/vagy iskolai végzettséggel (dltalanos iskola, és RésztvevSk: Onkormanyzat, Munkatigyi Kdzpont,
mélyszegény- alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, Partnerek: Helyi munkaltatok, Mdvel8dési Haz és

ségben ¢él6k

nehezen tudnak elhelyezkedni az els6dleges
munkaerGpiacon.

Konyvtar, Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet,

A hatranyos helyzetd gyermekek és a

Résztvevok: Csaladsegitd Szolgalat, - Gyermekjoléti

Szolgalat,- Gyamhivatal, - Rendo6rség, -
Okmanyiroda, - Oktatasi Intézmények, -

Gyermekek vendégmunkasok csaladjdban él6 gyermekek | Partnerek: Idegenrendészet, Munkaltatok,
helyzetének javitasa Polgérérség, Civil Szervezetek, Kozoktatési
Intézmények vezet6i, - Maganszemélyek, Csalad
Felels: Polgarmester
Felelds: Csaladsegitd Szolgalat
Id6sek Atlag alatti nyugdijjal rendelkez8k felmérése Partnerek: Onkormanyzat Intézményeinek

Bizottsaga
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Oszikék Nyugdijas Klub

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 n6k
és roma nék életmindségének javitasa. A feltart

Résztvevok: Csaladsegitd Szolgalat, - Gyermekjoléti
Szolgalat,- Oktatasi Intézmények, Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek: , Civil Szervezetek, - Maganszemélyek,

NG probléma a néi szerepek és a n6k csalddon beliil | Roma Kisebbségi Képviselok
néként vald kezelésének hianya. Védéndi Szolgalat, - Csaladsegitd Szolgalat
Munkatarsai, MAGYAR VOROSKERESZT
Felels: Polgarmester
' A.lfozepuleyek’nem tfljesen a}kadal.ym.entesel’(. Felelds: polgérmester, jegyz6
Fogyatékkal Hianyzik példaul az 6nkorményzati hivatalbol P (o . o
1z . Sy . . Partnerek: Pdlydzatot kiird szervezetek, térségi
élok az indukciods hurok, a vakvezetd sav, Braille-iras - i ) 3 N
az irodaknal mozgaskorlatozotti szervezet és a vakok egyesiilete
Jovbképink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol mélyszegénységben él6k és a romak életszinvonala normalizalddik.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonaldhoz térténd felzarkdzast.
Folyamatosan odafigyellink az id6sek kozotti életszinvonal kiilonbség csdkkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k életminGségének javitasat és a munkanélkiliség csokkentését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz, kdzépliletekhez, informacidhoz vald
hozzaférés megkonnyitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

/1.

Intézkedés cime:

Az alacsony iskolazottsagiak képzésének és foglalkoztatasanak eldsegitése

Feltart probléma

A regisztralt allaskeres6k kozel 50%-a alacsony iskolai végzettséggel (altalanos iskola
vagy annal alacsonyabb iskolai végzettség) rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni az

megfogalmazas €s rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre bontasban

(kiindul6 értékekkel) > e
elsédleges munkaerdpiacon.
Célunk a telepiilésiinkon €16 allaskeresok szamara altalanos iskolai végzettség és képzési
) szakképzési lehetéségek feltarasa, a foglalkoztatasuk elésegitése.
Célok - Rovid tavd: 2013.09-2014.02.28.: Igényfelmérés a helyi munkdltatok, foglalkoztatok
Altalanos

korében, igényfelmérés az allaskeresék korében

Kozép tavu: 2014.03.01-2017.02.28.: Az allaskeres6k képzésbe kapcsolddasanak
elésegitése
Hosszu tavud: 2017.03.01-2018.03.31.:Foglalkoztatas el&segitése, a munkaltatdk

tdjékoztatdsa a foglalkoztatashoz kapcsolédé kedvezményekrdl, tdmogatasokrdl

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1.2013.09-2014.02.28.: Igényfelmérések elvégzése, Gsszegzése

2. 2014.03.01-2014.08.31.: Kapcsolatfelvétel a Mdvel6dési Haz és Konyvtarral, a
Munkaligyi Kézponttal és a feln6ttképz6 intézményekkel

3.2014.09.01-2017.02.28.: Képzések szervezésének tdmogatdsa
4.2017.03.01-2018.03.31.:Foglalkoztatas el&segitése

Résztvevok és
felel6s

Felel6s: Polgarmester

Onkormanyzat, Munkaliigyi Kézpont,

Partnerek

Helyi munkaltatok, Miivelddési Haz és Konyvtar, Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet,
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2013.09-2014.02.28.

2.2014.03.01-2014.08.31.
3.2014.09.01-2017.02.28.

4.2017.03.01-2018.03.31.

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

1. 2 db Igényfelmérd kérdoiv (munkaltatok, allaskeresék szamara)
2. 1db 6sszegzés

3. 1db képzési ajanlat, tajékoztatd

4. Jelenlétiivek a képzésrél

5. 1 db Egylttm(ikddési nyilatkozat a helyi munkaltatdkkal

Az intézkedési terv eredményei fenntarthatéak, a képzésen résztvevék Uj szakmai

fenntarthatosaga ismereteikkel képesek lesznek az elhelyezkedésre, a helyi munkaltatok érdekeltek a
foglalkoztatasukban.

I,<°Ck..azat°k, . A tartds munkanélkiilieck nem vallaljak a képzésben valo részvételt — az elhelyezkedés

és csokkentésiik 1 et \rAsainak . ssével érdekeltts valnak

eszkizei feltételeinek, a munkaltatok elvarasainak pontos megismertetésével érdekeltté valnak.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzat és Csaladsegitd Szolgalat: szervezés biztositasa, kapcsolatok fenntartasa

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. jalius 1.- december 31. a pontos adatok érdekében felmérés készitése, adatok
pontositasa, motivacio felmérés, kapcsolatfelvétel és egyeztetés, haziorvosok bevonasa.
2. 2014. januar- 2017. december Tajékoztatok, tanacsadasok szervezése évente kétszer,
. 2014. januar- 2017. december Szlirévizsgalatok szervezése félévente.

. Eletmédtanacsadasok elinditasa az érintettek szamara

. 2017. december : szakmai beszamold

W\ AW

Eredményességi mutatok

\ 1. 1 db. felmérés
és annak -
e | 2. 8 db. szorolap
dokumentaltsaga, forrasa ) L
1 3. 8 db. jelenléti iv
(rovid, kdzép és . o
S . 4. 8 db. jelenléti iv
hosszatavon), valamint . , ,
g 5.1 db szakmai beszamolo
fenntarthatosaga
Kockazatok Az érintettek a tanacsadasok, tajékoztatok, sziirévizsgalatok eredményeképpen
és csokkentésiik rendelkeznek olyan ismeretekkel, melyekkel egészségi allapotuk pozitiv valtozasa
eszkozei fenntarthato, és legalabb 6t f6 vonatkozasaban stabilizalhato.

Sziikséges eréforrasok

Szamitogép, internetkapcsolat.
Onkormanyzati tdmogatas, valamint palyazati forras.

/1.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetii gyermekek és a vendégmunkasok csaladjaban €16 gyermekek
életmindségének javitasa

Feltart probléma

A hatranyos helyzetli gyermekek életmindségének javitasa.
A telepiilésen €16 vendégmunkasok gyermekeinek ellatatlansaga (szocialis, egészségiigyi,

(kiindulo értékekkel) .

oktatas)

A telepiilésen €16 gyermekek helyzetének-, életmindségének javitasa, felzarkoztatasuk
Célok - eldsegitése.
Altalanos Rovid tavu cél(2013.08.30.): Helyzetfelmérés, adatok pontositasa,

megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre bontasban

Kozép tavu cél(2013.09.01.-2014.08.30.): Nyilvantartasba vétel, a tdmogatas, segitség
nyujtasa a tartdzkodas hivatalossa tétele érdekében

HosszU tavu cél( 2014.09.01.-): A vendégmunkasok gyermekei hozzajutnak a sziikséges
ellatasokhoz, szolgdltatasokhoz.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Helyzetfelmérés, a csaladok és a csaladokban €16 gyermekek szamanak
életkdriilményeinek felmérése

2. A csalad nyilvantartasba vételének elésegitése.

3. A csaladsegité, Gyermekjoléti Szolgalat, - a Jelzérendszer tagjainak
kozremiikodésével — pénzbeli, természetbeni szolgaltatasokhoz vald hozzajutast
segitjiik.

4. Felmérés készitése, a tapasztalatok Osszegzése a nyujtott szolgaltatasokrol.(5

éves terv feliilvizsgalata el6tt felmériink)
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Résztvevok és

- Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Gyamhivatal, Rendérség,
Okmanyiroda, Oktatasi Intézmények,

felelds - Felel6s: Polgarmester

- Idegenrendészet, Munkaltatok, Polgarérség, Civil Szervezetek, Kozoktatasi
Partnerek . . . .

Intézmények vezet6i, - Maganszemélyek, Csalad

1. 2013. 08.30. Helyzetfelmérés,
Hatarid6(k) pontokba 2. 2014.03.30. Nyilvantartasba vétel
szedve 3. 2014.2014.08.30.

4, 2017.02.15.
redményességt Ok |y protyrertetmerés 1 b
dokumentéltsioa. forrdsa 2. Nyilvantartasba vételek szama: 30 db

umentaisaga, 3. Szolgaltatasok igénybevétele: iskolaba beiratott gyermekek szama: 40 db
(rovid, kozép és e =2 Y . .
S . 4. Szolgaltatasok igénybevétele: ovodaba beiratott gyermekek szama: 20 db
hosszatavon), valamint AP . ..
e 5. Felmérés, 6sszegzés a tapasztalatokrol: 1 db.
fenntarthatosaga
A csaladok elkdltoznek — a csaladok, vallalkozok tajékoztatasa, meggy6zése a legalis

Kockézatok munkavallalas elényeirdl.
és csokkentésiik Csaladsegit6 leterheltsége miatt kapacitashiany lép fel, s nem jutnak el minden
eszkozei csaladhoz-civil szervezetek, onkéntesek bevonasa

Az Intézmények (6voda, iskola) féréhely hidnya - féréhelybévités

Sziikséges eréforrasok

Emberi er6forrasok — (Telepiilési esélyegyenléségi referensek munkaja, polgarmester
munkaja, csaladsegitd, gyermekvédelmi szolgalat munkaja, civil szervezetek) Intézményi
gépjarmt, telefon

Palyazati forrasok

/1.

Intézkedés cime:

»NOként a Nokért Program”

Feltart probléma

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetben €16 ndk és roma nék életmindéségének

(kiindulé értékekkel) javitasa.

A nodként valé kizsakmanyolas visszaszoritasa, felkészités az anyaszerepre, a
Célok - haziasszonysag, szerepére. A telepiilésen €16 roma nok helyzetének-, életmindségének
Altalénos javitasa, felzarkoztatasuk elGsegitése.

megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre bontasban

Rovid tava cél1(2013.08.31.): 1 éves program kidolgozasa, Jelentkezés a programokra,
Kozép tava cél(2013.09.01.-2014.08.30.): Programok megszervezése havonta teadélutan
keretében, eléadok meghivasaval, gyakorlati feladatokkal.

Hosszu tavu cél( 2014.09.01.-): A romasagbodl és ndiségbdl fakado hatranyok lekiizdése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

2. A teleplilésen a mélyszegénységben €16
¢letmindéségének javitas.

3. A programterv Osszeallitasa, esetleges kérdoiv a résztvevok részére a
problémas teriiletek feltarasara

nék mindennapi

Résztvevok és

- - Csaladsegit6 Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Oktatasi Intézmények,

felel6s - Felel6s: Polgarmester
Partnerek - Civil Szervezetek, Maganszemélyek, Roma Kisebbségi Képvisel6k
artere - Védondi Szolgalat, Csaladsegité Szolgalat munkatarsai, Magyar Voroskereszt
1. 2013. 08.30. Jelentkezés
Hatarid6(k) pontokba 2013.09.01. Programok megkezdése
szedve 2013.09.01.- 2014.08.30. Havonta tevékenységek

2014.08.30. A Program értékelése

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint

fenntarthatosaga

Jelentkezési lapok szama 36 db.
Havonkeénti programokon jelenléti ivek 12 db
Felmérés, Osszegzés a tapasztalatokrol: 1 db.
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdeklédés és részvétel elmaradasa — meggy6zés

Sziikséges eréforrasok

Emberi er6forrasok — (Telepiilési esélyegyenléségi referensek munkaja, polgarmester
munkaja, csaladsegitd, gyermekvédelmi szolgalat munkaja, civil szervezetek) Palyazati
forrasok

Iv/1.

Intézkedés cime:

Atlag alatti nyugdijjal rendelkezék felmérése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az alacsony nyugdijjal rendelkezdk megélhetése nem biztositott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre bontasban

Az alacsony nyugdijjal rendelkezék megélhetése biztositott legyen

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Csaladsegitd szolgalat felmérést és javaslatot készit az Onkormanyzat Intézményeinek
Bizottsaga felé

Résztvevok és

Csaladsegitd Szolgalat

felel6s

Onkormanyzat Intézményeinek Bizottsaga
Partnerek Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény

Oszikék Nyugdijas Klub

2013. 09. 01. -2013.11.30 Felmérés készitése az alacsony jovedelmiiekrdl
Hataridd(k) pontokba 2013.09. 01. -2013.11.30 Felmérés készitése a nyugdijas foglalkoztatokrol
szedve 2013.12.01.- Igények kozvetitése munkaadok és munkavallalok kozott,

Evente felmérés és javaslattétel

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és
hosszatavon), valamint

Rovid tava: A felmérés elkészitése, elemzése,

Hosszu tavu cél:
- Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetési problémajanak csokkenése
- A nyugdijas kortiak részmunkaidds foglalkoztatasanak eldsegitése

- Az alacsony nyugdijjal rendelkez6 munkara mar nem képes nyugdijasok nyugdij

fenntarthatosaga — emelési-, kiegészitési lehetdségrol tajékoztatas nyljtasa
I,<°Ck..azat°k, . Nem megfelel6 adatgyiijtés, kovetkeztetés levonas. A hivatal esélyegyenldségi
és csokkentésiik . N .

eszkizei munkatarsa késziti fel az érintetteket.

Sziikséges eréforrasok

Allami koltségvetés
Onkormanyzat koltségvetése

V/1.

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése Lajosmizsén

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek. Hianyzik példaul az 6nkormanyzati
hivatalbol az indukcids hurok, a vakvezet6 sav, Braille-iras az irodaknal.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu
idéegységekre bontasban

Rovid tava cél: Az 6nkormanyzat intézményeinek részleges akadalymentesitése
Kozéptava cél: Az dnkormanyzat intézményeinek komplex akadalymentesitése
Hosszu tavu cél: A Kozépiiletek kozteriiletrdl torténd megkozelithetdségének komplex
akadalymentesitése
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Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

4. Palyazati figyelés
5. Palyazat benyujtasa 6neré nem lévén

Résztvevok és

Polgarmester, jegyz6

felel6s

Partnerek Palyazatot kiird szervezetek, térségi mozgaskorlatozotti szervezet és a vakok egyesiilete
Hataridé(k) pontokba Palyazat figyelés folyamatosan. Palyazat elnyerése esetén az akadalymentesités egy éven
szedve beliil valo elvégzése

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

Akadalymentesités kapcsan tett intézkedések szama
Komplex akadalymentesitett épiiletek szama

fenntarthatosaga

I,<°Ck..azat°k, . Kockazatot jelent, hogy nem jelenik meg palyazat, azonban mas palyazattal
és csokkentésiik R . . llals ki .

eszkizei Osszefliggésben torténhet vallalas e tekintetben is.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzati 6nerd, palyazati timogatas
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H 1 J
A helyzetelemzés Az intézkedés
s . kovetkeztetéseiben A célkitlizés . i ., , megvalositasahoz ., ,
Intézkedés Az 1nFezkedes feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés Az mt'ez'k'ed'es Az mrtezkedre S sziikséges Az mtre Zkgdes
. cime, . o s LA . . megvalositasanak | eredményességét P eredményeinek
sorszama . esélyegyenléségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése o PP er6forrasok s
megnevezése . hatarideje mér6 indikator(ok) L fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
1. A mélyszegénységben ¢élok és a romak esélyegyenldsége
1. Az alacsony A regisztralt Célunk a Az intézkedési | [gényfelmérések | FelelGs: 2013.09- A Szémitégép,
iskolazottsagn | allaskeresdk telepiilésiinkon | terv eredményei ?lvegzese, Polgarmester 2014.02.28. foglalkoztatottak | internetkapcsola
ak képzésének ko6zel 50%-a élo fenntarthatoak, a | 0852€gzese Onkorményzat, 2. 2014.03.01- | szamanak t~_
és alracsony’ iskolai | 411askeresék képzésen ' 2. 2014.08.31. novekedése. Onkormanyzati
foglalkoztatésa végzettséggel szaméara résztvevok 1j Kapcsolatfelvéte 3. 2014.09.01- tamogatas,
o (altalanos iskola | . . szakmai | a Mdvelédési 2017.02.28 valamint
nak eldsegitése . altalanos - - ittt okt £t
vagy annal . . ismereteikkel Haz és palyazati forras.
alacsonyabb iskolai képesek lesznek | kg srral 4. 2017.03.01-
iskolai végzettség és |, Konyvtarral,  a 2018.03.31.
skolal Képzési a . Munkatigyi
Vegzettseg) P L elhely'ezkedesre, Kézponttal és a
rendelkezik, SzakkepzeSI a helyi et
Y S, feln6ttképzé
nehezen tudnak | lehet6ségek munkaltatok intézménvekkel
elhelyezkedni az | feltarasa, a érdekeltek a 3 K ,y sések
elsédleges foglalkoztatasu | foglalkoztatasuk sz-ervezé.fgn:Ee
munkaerépiacon 2 caoita ban.
p k eldsegitése. tmogatasa
4.
Foglalkoztatas
eldsegitése
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 A hatranyos A telepiilésen A telepiilésen Helyzetfelmérés | Felel6s: 2013. 08.30. A hatranyos
helvzetii 516 hatran 516 & , a csaladok és a 5 Helyzetfelmérés 4
elyzeti ¢16 hatranyos ¢léésa Polgarmester helyzetti
gyermekek és a | helyzetii vendégmunkaso csaladokban ¢16 Partnerek: > gyermekek
vendégmunkaso | gyermekek k gyermekének gy@rrr}ekek Idegenrendészet, | 2014.03.30. életszinvonala
k csaladjaban ¢letmindségének | helyzetének-, szamanak _ | Munkaltatok, Nyilvantattdsba | javul. Nem lesz
¢é16 gyermekek | javitdsa és a életmindségének ¢letkorilményei Polgarérség, vétel a telepiilésen
helyzetének vendégmunkéso | javitasa, nek fel@érése Gyamhivatal, 2014. nyilvantartasba
javitasa k gyermekeinek | felzarkoztatasuk A §sa}ad ) Renddrség, 2014.08.30. nem vett
ellatatlansaga(sz | elésegitése. nyilvantartasba Okményiroda vendégmunkas
iali vételének i > 2017.02. 15. K
ocialis, telenet Oktatasi gyermeke
egészségiigyi, elésegitése. | 1y menyek
oktatasi) A csaladsegitd, , iy
Gyermekjoleti | Csalddsesitd
Szolgalat

Szolgalat, - a
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Jelzorendszer
tagjainak
kozremiikodésév
el — pénzbeli,
természetbeni
szolgaltatasokho
z valo
hozzajutast
segitjiik.
Felmérés
készitése, a
tapasztalatok
Osszegzése a
nyujtott
szolgaltatasokrol
.(5 éves terv
feliilvizsgalata
el6tt felmériink)

III. A nék esélyegyenlésége

1 »NoOként a nékért | A telepiilésen A ndként valo A telepiilésen Polgarmester 2014.08.30. Jelentkezési Emberi
program” ¢16 hatranyos kizsdkmanyolas mélyszegénység lapok, erbforrasok-
helyzetben €16 | visszaszoritasa, ben €16 nék havonkénti Telepiilési
ndk és roma nék | felkészités az mindennapi programok, esélyegyenloség
¢életmindségének | anyaszerepre, a ¢életmindségének jelenléti ivek i referensek
javitasa. A haziasszonysag javitasa munkaja,
feltart probléma | szerepére. A programterv polgarmester
a ndi szerepek Ssszedllitasa, munkdja,
hianya, a nék esctleges csaladsegito,
csaladon beliil kérdéiv a gyermekvédelmi
néként val6 résztvevok szolgalat
kezelése. részére, a munkdja, civil
problémas szervezetek
teriiletek
feltarasara
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1. Atlag alatti Az alacsony Az alacsony 1.1,2.1,2.2 Csaladsegito Csaladsegito évente Javulo pénziigyi
nyugdijjal nyugdijjal nyugdijjal pontok Szolgalat Szolgalat életszinvonalu
rendelkezok rendelkezok rendelkezok felmérés nyugdijasok
felmérése megélhetése megélhetése javaslatot készit szama
biztositott az Ugyrendi és
legyen Sport Bizottsag
felé
V. A fogyatékkal él16k esélyegyenlésége
1. ‘ Kozépiiletek A kozépiiletek | Kozépiiletek 1.1,2.1,2.2 Palyazat Polgarmester, Palyazat Komplex pénziigyi
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akadalymentesit
ése

nem teljesen
akadaly-
mentesek

komplex
akadaly-
mentesitése

pontok

figyelés,
palyazat
benyujtasa

Jjegyzb

figyelés
folyamatosan.
Palyazat
elnyerése esetén
az
akadalymentesit
és egy éven
beliil valo
elvégzése

akadalymentesit
ett kdzépiiletek
szama
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikddd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket, cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba

torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalédsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitGizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikalasa




Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kittizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenloségi Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Roma Nemzetiség
Onkormanyzat

Fogyatékkal élok e Id(;srﬁlc‘;seés ec?::v-el
esély-egyenl&ségével . >
; foglalkozé

foglalkozé munkacsoport

munkacsoport HEP Férum

Csaladsegito
Orvosok tagjai: Szolgélat

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

enloen e
egyenldségével gY ge
5 foglalkozé
foglalkozd L
munkacsoport P
Védondk Gvermelcjoletl
Szolgalat

A HEP Forum mukodése:

A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.
A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirdl jegyz6konyv késziil.
A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi tertiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadéasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdat koordinalé HEP Férum elsé (ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat €s intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
Folyamatosan egylttmd{kodik a HEP Forum vezetgjével.
FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmodd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinadlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl&ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felel&sével kozdsen

a HEP Férum 0Osszehivdsa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetéi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandasmaddra és esélyegyenl§ségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel
kapcsolatos ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelsségilik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl§ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az ©6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal elSirt feladat-megosztas, egylittmdikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvalédsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
mi(ikodtetése.)
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Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, €s a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszdmolot a benytjtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja €s javaslatot tesz az onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, €s — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitadsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Lajosmizse Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kdvetden Lajosmizse Varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...........c.ooooeiieiiiinnn. szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Lajosmizse Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék™®

NEVY HEP részei'® Aldiras®

'® Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és
k6z6s munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt dokumentum
Y7 A jegyzék soronként jelsli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazasaval jelezni lehet, hogy
az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
"% Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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